
SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ 

HAMİDİYE TIP FAKÜLTESİ KLİNİK STAJ USUL VE ESASLARI 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu usul ve esasların amacı, Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hamidiye Tıp Fakültesi 

klinik stajlara ilişkin eğitim-öğretim, uygulama ile ölçme ve değerlendirme esaslarını belirlemektir. 

 

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar, Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hamidiye Tıp Fakültesi IV ve V. 

sınıf klinik staj ders ve uygulamalarına ilişkin hükümleri kapsar. 

 

Dayanak 

MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslar Sağlık Bilimleri Üniversitesi Lisans ve Ön lisans Eğitim ve 

Öğretim Yönetmeliği ve Hamidiye Tıp Fakültesi Eğitim Öğretim ve Sınav Yönergesine dayanılarak 

hazırlanmıştır. 

 

Tanımlar 

MADDE 4- (1) Bu usul ve esaslarda geçen; 

a) Başkoordinatör: Mezuniyet öncesi tıp eğitiminin planlanması ve yürütülmesinde görevli olan 

tüm sınıf koordinatörlerinin ve komisyon başkanlarının yürüttükleri süreçten sorumlu öğretim 

üyesidir. 

b) Dekanlık: Hamidiye Tıp Fakültesi Dekanlığını, 

c) Staj sorumlusu: Her bir stajın ilgili Anabilim Dalı Başkanıdır.   

d) Entegre Sistem: Konuların, bütüncül bir yaklaşımla ilgili bilim dallarının katkısı ile birlikte 

hazırlanıp sunulmasını, 

e) Formatif (Biçimlendirici) Sınav: Bir ders kurulu veya staj süresince biçimlendirme ve 

yetiştirmeye yönelik değerlendirme amacıyla yapılan sınavları, 

f) Rektörlük: Sağlık Bilimleri Üniversitesi Rektörlüğünü 

g) Senato: Sağlık Bilimleri Üniversitesi Senatosunu 

h) Sınıf koordinatörü: Eğitim öğretim yılı içerisindeki bir sınıfın tüm programından sorumlu 

olarak görevlendirilen öğretim üyesini, 

i) Summatif (Karar verdirici) Sınav: Verilen eğitimin hedefe ulaşma derecesini ölçmek için ders 

ve staj kurulu sonunda yapılan sınavları. 

j) Tıp Fakültesi: Sağlık Bilimleri Üniversitesi Hamidiye Tıp Fakültesini, 

k) Üniversite: Sağlık Bilimleri Üniversitesini, ifade eder.



İKİNCİ BÖLÜM 

Eğitim Modeli, Planı ve Gereklilikler 

 

Eğitim Modeli 

MADDE 5- (1) Eğitim programı, yeterlik / çıktı odaklı her biri bağımsız olarak işlenen 

multidisiplin temelli, bazıları entegre klinik staj uygulamaları ve ilave derslerden oluşur. 

Öğrenciler, eğitim-öğretim yılı başında ilan edilen takvim çerçevesinde bu stajları rotasyon 

şeklinde alırlar. Rotasyon grupları, sistem olarak ilişkili disiplinlerin bir araya getirilmesi ile 

oluşturulur. 

 

Eğitim Planı 

MADDE 6- (1) IV ve V. sınıf programında, ekteki tablolarda belirtilen klinik stajlar yer alır. 

Hamidiye Tıp Fakültesi Dekanlığı tarafından stajların dağılımı ve süresinde değişiklik 

yapılabilir (EK-1, EK-2). 

 

Gereklilikler 

MADDE 7- (1) IV. sınıf klinik staj eğitiminin başlamasından önce öğrencilerin ‘’ İş Sağlığı ve 

Güvenliği Eğitimi’’ almaları zorunludur. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Görevler 

 

Başkoordinatör ve Görevleri: 

MADDE 8- (1) Mezuniyet öncesi Tıp Fakültesi eğitiminden sorumlu olan Dekan Yardımcısı 

veya Dekan tarafından görevlendirilen bir öğretim üyesi başkoordinatör görevini yürütür. Sınıf 

koordinatörleri arasındaki koordinasyondan, eğitim programlarının hazırlanması süreçlerindeki 

dikey entegrasyonlardan, ders kurulları ve stajların konu paylaşımlarının organizasyonundan 

sorumludur. 

  

Sınıf Koordinatörü ve Görevleri 

MADDE 9- (1) Eğitim öğretim yılı içerisindeki o sınıfa ait tüm müfredattan sorumlu olarak 

görevlendirilen öğretim üyesidir. Dekan gerekli görülen durumlarda kendisine bir yardımcı 

öğretim üyesi görevlendirebilir. 

a) Sınıf koordinatörü her eğitim öğretim yılı başında Dekan tarafından görevlendirilir. 

b) Sorumlu olduğu sınıfın akademik takvimini staj kurulu başkanları ile birlikte hazırlar. 

c) Sorumlu olduğu sınıfın programının bütünlüğünü ve düzenli bir şekilde yürütülmesini 

sağlar. 

d) Sorumlu olduğu sınıfın yoklamalarını denetleyerek Dekanlığa bilgi iletir. 

e) Staj sınavları, mazeret sınavları, formatif, summatif ve bütünleme sınavlarının 

hazırlanmasında ders ve staj sorumluları ile iş birliği yapar, uygulamayı sağlar. 

f) Sınav sonuçlarının hesaplanıp açıklanmasını sağlar.  

Staj Komisyonu 

MADDE 10- (1) Staj Komisyonu; sınıf koordinatörü ve varsa yardımcısı, ilgili staj sorumlusu 

ve yardımcısı, hastane staj sorumlusu ile bu kurulda görevli ve eğitim işi en yoğun 3 öğretim 

üyesinden oluşur. Her staj için ayrı bir komisyon oluşturulur. 

Staj Sorumlusu ve Görevleri 

MADDE 11- (1) Staj yapılan her Anabilim Dalı Başkanı aynı zamanda doğal olarak staj 

sorumluluğu görevini üstlenir. Her eğitim öğretim dönemi için staj sorumlusunun teklifiyle 

Dekan tarafından yardımcı staj sorumlusu görevlendirilir. İlgili staj, Anabilim Dalı Başkanının 



görev yaptığı hastane dışında yapılıyorsa, Dekan tarafından ayrıca her eğitim öğretim dönemi 

için hastane staj sorumlusu belirlenir.  

a) Staj programını hazırlar, programın eksiksiz ve düzenli bir şekilde yürütülmesini sağlar. 

b) Stajda ders veren öğretim elemanlarınca yoklamaların düzenli bir şekilde yapılmasını sağlar 

ve bunların öğrenci devam çizelgesine işlenmesini denetler. 

c) Staj sınavı ile ilgili soruların toplanması ve soru kitapçıklarının bastırılması ile sınav öncesi, 

sırası ve sonrası güvenliğin ve düzenin sağlanmasından ve sınav sonuçlarının doğru olarak 

hesaplanarak açıklanmasından birinci dereceden sorumludur. 

d) Stajın ait olduğu sınıfın koordinatörü ile iş birliği içerisinde çalışır. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Staj İşleyişi, Staj Programları ve Öğrenim Yöntemleri 

 

Staj İşleyişi 

MADDE 12- (1) Günlük staj programı, 8.30-16.30 saatleri arasında uygulanır. Gerek 

duyulduğunda süre 17.30‘ye kadar uzatılabilir. 

(2) Her klinik stajın ilk dersinde, stajın tanıtımı yapılır. Tanıtımda stajın amacı, öğrenme 

kazanımları, kapsamı (semptomlar/durumlar, çekirdek hastalıklar/klinik problemler, temel 

hekimlik uygulamaları), öğrenim yöntemleri, ders programı, ölçme-değerlendirme süreci ve 

yöntemleri) ve stajda uyulması gereken kurallar hakkında öğrencilere bilgi verilir. 

(3) Stajın son günü, sorumlu öğretim üyesinin gözetiminde geri bildirim toplantısı yapılır ve 

staj programı, işleyişi, öngörülen öğrenme kazanımlarına ulaşılıp ulaşılamadığı ve diğer 

konular öğrencilerle birlikte değerlendirilir. 

(4) Her staj grubunun ders programı, stajın ilk günü öğrencilere duyurulur ve zorunlu durumlar 

hariç ilan edilen ders programına uyulur. 

(5) Öğrencilerin, stajlarda temiz ve bakımlı beyaz önlük giyinmeleri zorunludur. 

 

Staj Programları ve Öğrenim Yöntemleri 

MADDE 13- (1) Her anabilim/bilim dalı klinik stajı; stajın amacı, öğrenim kazanımları, Tıp 

Fakültesi program yeterlikleri ve çekirdek eğitim müfredatına uygun şekilde kendi staj 

programını oluşturur. Staj programı, fakülte kurulunca görüşülerek karara bağlanır. 

 

MADDE 14- (1) Staj programı, tıp eğitiminin üç temel alanı olan bilgi, hekimlik uygulamaları 

ve profesyonel tutum/davranışlara yönelik uygun öğrenim yöntemlerini ve araçlarını 

kapsamalıdır. 

(2) Klinik eğitim döneminde kuramsal sınıf/amfi dersi, interaktif sunum, yapılandırılmış olgu 

tartışması, yapılandırılmış hasta viziti, hasta başında ve işbaşında eğitim etkinlikleri, temel 

hekimlik uygulamalarına yönelik pratik, alan çalışması gibi yöntemler kullanılır. 

(3) Eğitici merkezli öğrenim etkinlikleri ile öğrenci merkezli öğrenim etkinlikleri, bilgiye 

yönelik öğrenim etkinlikleri ile beceriye ve tutuma yönelik öğrenim etkinlikleri dengeli ve 

birbirlerini besleyecek şekilde programa yerleştirilmelidir. 

(4) Hasta başında, iş başında öğrenim etkinlikleri ve hekimlik uygulamalarına yönelik pratikler 

yapılandırılmış olmalı ve mümkün olduğunca her öğretim üyesine/elemanına en fazla 10-15 

öğrenci düşecek şekilde düzenlenmelidir. 

(5) Öğrencilerin stajlarda mümkün olduğunca fazla sayıda hasta görmeleri sağlanmalıdır. 

Süresi 10 gün ve üzeri klinik stajlarda öğrenciler her 3-5 iş günü başına bir hasta olacak şekilde 

hasta hazırlanmalıdır. Hazırlanan hastalar öğrenciler ile hasta başında ve/veya diğer eğitim 

ortamlarında öykü, fizik muayene, tanısal testler, ayırıcı tanı, tedavi, korunma önlemleri ve 

toplum sağlığı boyutuyla tartışılmalıdır. 



(6) Temel olarak; sabah kuşağının yarısı kuramsal sınıf/amfi derslere diğer yarısı hasta başında, 

iş başında öğrenim etkinliklerine ve diğer pratik uygulamalara, öğleden sonra kuşağının ise 

kuramsal sınıf/amfi derslere, interaktif olgu tartışmalarına ve bağımsız çalışmaya ayrılması 

önerilir.  

(7) Programda öğrenciler için bağımsız öğrenme saatlerine yer verilmelidir.  

 

MADDE 15- (1) Staj programı, ulusal ÇEP dikkate alınarak belirlenir ve ulusal ÇEP ‘in 

%100’ünü kapsayacak şekilde oluşturulur. 

(2) Ders programının oluşturulmasında, hastalıklar/klinik problemlerin ÇEP’deki öğrenme 

düzeyleri dikkate alınmalıdır. Öğrenme düzeyi ‘TT-Tanı koyabilmeli, tedavi edebilmeli’ olan 

konular programda daha fazla yer almalı ve birden fazla eğitim etkinliği ile (kuramsal sınıf/amfi 

ders yanı sıra olgu/klinik tablo tartışması, tedavi/reçete uygulaması, hasta başı eğitim, vb.)  

desteklenmelidir. 

(3) Öğrenme düzeyi ön tanı olan konular için tanı ve uygun sevk koşulları ağırlıklı bir ders 

içeriği belirlenmeli, acil durumlar hariç tedavi hakkında çok ayrıntılı bilgiler verilmemelidir. 

(4) Ön tanı gerektiren dersler, programda nispeten sınırlı temsil edilmelidir. 

(5) Derslerde öğrenme düzeyinde ‘K’ yer alan konular için korunma önlemleri, ‘İ’ yer alan 

konular için birinci basamak düzeyinde izlem vurgulanmalıdır. 

(6) İlgili alanın acilleri mümkünse ayrı bir ders başlığı altında anlatılmalı ve acil yaklaşım için 

algoritmalar sunulmalıdır. 

 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Ölçme-Değerlendirme ve Diğer Hükümler 

 

Genel İlkeler 

MADDE 16- (1) Ölçme-değerlendirme, Tıp Fakültesi program yeterlikleri ve stajın öğrenme 

kazanımları ile uyumlu olmalıdır. Sınav sorularının hangi program yeterliğini ve öğrenme 

kazanımını karşıladığı belirtilmeli ve stajın tüm öğrenme kazanımlarının uygun yöntemlerle 

test edilmesi sağlanmalıdır.  

(2) Ölçme-değerlendirme, tıp eğitiminin üç temel alanı olan bilgi, hekimlik uygulamaları ve 

profesyonel tutum/davranışlara yönelik çoklu değerlendirmeleri kapsamalıdır. 

(3) Ölçme-değerlendirme, tıp eğitiminin üç temel alanı olan bilgi, hekimlik uygulamaları ve 

profesyonel tutum/davranışlara yönelik çoklu değerlendirmeleri kapsamalıdır.  

(4)  Sınav soruları, konu/tema bakımından çeşitlilik göstermeli ve stajın kapsamını iyi bir 

şekilde temsil etmelidir. 

(5) Sorular sadece temel bilgi ve kavramları hatırlama ve açıklamaya değil, aynı zamanda klinik 

akıl yürütme, sentezleme ve karar vermeye de yönelik olmalıdır. 

(6) Sorular, ilgili olduğu hastalık/klinik sorunun öğrenme düzeyi ile uyumlu olmalıdır. 

(7) Öğrenme düzeyi ‘Ön tanı’ olan hastalıklar için tedaviye yönelik ayrıntılı sorular 

sorulmamalıdır. 

(8) Sınav soruları, stajın sınav komisyonu ve/veya anabilim/bilim dalı akademik kurulu 

tarafından sınav öncesi ve sonrasında değerlendirilmelidir. 

 

 

Ölçme Değerlendirme Yöntemleri 

MADDE 17- (1) Formatif ve summatif sınavlar için aşağıdaki ölçme-değerlendirme yöntemleri 

uygulanır. 

− Mini klinik sınav 

− Stajyer karnesi 

− Staj sonu sözlü sınav 



− Staj sonu kuramsal sınav 

 

MADDE 18- (1) Mini klinik sınav: Mini klinik sınavlar hekimlik uygulamalarına ve 

profesyonelliğe yönelik tutum/davranışların gözlenmesi ve değerlendirilmesi 

amaçlanmaktadır. 

(2) Staj süreleri 4 hafta ve daha uzun süreli olan stajlarda uygulanır. 

MADDE 19- (1) Stajyer karnesi: Stajyer karnesinde, temel olarak staj süresince hekimlik 

uygulamalarının ve profesyonelliğe yönelik tutum/davranışların gözlenmesi ve 

değerlendirilmesi amaçlanmaktadır. 

(2)  Her staj için seçilmiş hekimlik uygulamalarından oluşan stajyer karnesi hazırlanır ve karne 

notu bu uygulamalar değerlendirilerek verilir. 

(3) Staj süresi 4 haftanın altındaki stajlarda karne hazırlama zorunlu değildir. 

 

MADDE 20- Staj Sonu Sözlü Sınav: 

(1) Staj sonu sözlü sınavlar, temel olarak olguya/hastaya dayalı olarak öğrencilerin klinik bilgi, 

klinik akıl yürütme ve karar verme, tedavi ve izlemi planlama, hekimlik uygulamaları ve 

profesyonelliğe yönelik becerilerini değerlendirmek amacıyla yapılır. 

(2) Staj sonu sözlü sınavlar, en az iki öğretim üyesinden oluşan jüri tarafından yapılır. Yeterli 

öğretim üyesi olmayan kliniklerde, sözlü sınav jürisi için Dekanlıkça, yakın kliniklerden bir 

veya daha fazla öğretim üyesi jüri olarak görevlendirilebilir.  

(3) Geçerli bir mazereti olmadıkça, stajın tüm öğretim üyeleri sınavda görev alırlar. 

(4) Öğrenciler sınava tek tek alınırlar.  

(5) Objektif bir değerlendirme sağlamak amacıyla sözlü sınavlar yapılandırılmış olmalıdır. 

Bunun için; stajın öğrenme kazanımları ile hastalıklar/klinik problemlerin ve temel hekimlik 

uygulamalarının öğrenme düzeyleri dikkate alınarak önceden yanıtları ile beraber uygun 

soru/değerlendirme kategorileri oluşturulur. 

(6) Staj sonu sözlü sınavlar üç farklı şekilde yapılabilir. 

− Olguya dayalı yapılandırılmış sözlü sınav 

− Hasta hazırlamaya dayalı yapılandırılmış sözlü sınav 

− Nesnel yapılandırılmış klinik sınav 

 

MADDE 21- Staj Sonu Kuramsal Sınav: 

(1) Öğrencilerin; klinik bilgi, klinik akıl yürütme ve karar verme yeterliklerini değerlendirmek 

amacıyla yapılır. 

(2) Sınav sorular staj kapsamını iyi bir şekilde temsil etmeli, stajın öğrenme kazanımlarını 

içermeli, ilgili olduğu hastalık /klinik problemin öğrenme düzeyi ile uyumlu olmalıdır. 

(3) Sınav sorularının en az %30’unu, öğrencilerin klinik akıl yürütme ve karar verme 

yeterliklerini değerlendiren olguya dayalı sorular oluşturmalı, öğrenme düzeyi ‘TT’, ‘T’ ve ‘A’ 

olan konular ağırlıklı olarak test edilmelidir. Ayrıca toplam soru sayısının %10’undan az 

olmamak üzere temel tıp ve anormallik bilgisinin klinik ile entegrasyonuna yönelik sorular da 

sorulmalıdır. 

(4) Staj sonu yazılı sınavın, ‘’ 5 seçenekli çoktan seçmeli sorulardan’’ oluşması ve süresi 5-10 

iş günü olan stajlar için 20-25, 15-30 iş günü olan stajlar için 25-50 ve 30 iş gününden uzun 

stajlar için ise 50-100 arası soru sorulması önerilir.  

Staj Sınavları ve Başarı Notu 

MADDE 22- (1) Staj Sınavları; Formatif ve summatif   sınavlardan oluşur. Ayrıca, temel olarak 

staj süresince hekimlik uygulamalarının ve profesyonelliğe yönelik tutum/davranışların 

gözlenmesi ve değerlendirilmesi amacıyla hazırlanan stajyer karnesinden not verilir. Formatif 



sınavların %10’u, karne notunun %10’u ve summatif sınavların %80’i toplanarak başarı puanı 

hesaplanır. Summatif sınavlar kuramsal ve  sözlü sınavların   toplamından oluşur. Dört haftadan 

daha kısa süreli stajlarda formatif sınav yapılmaz ve bu stajlarda varsa karne notunun %10’u, 

summatif sınavın %90’ı alınarak başarı puanı hesaplanır. Summatif sınavlar için yapılan 

kuramsal ve sözlü sınavın etkisi aynı oranda (%50-%50) dır. Staj başarı notu 60 puan ve üzeri 

alanlar başarılı sayılır. 

 

Staj Bütünleme Sınavı ve Stajların Tekrarı 

MADDE 23 – (1) IV. ve V. sınıflarda stajların bir veya birden fazlasından başarısız olan 

öğrenci yıl sonunda stajlar için yapılan bütünleme sınavına alınır. Bütünleme sınavları 

akademik takvimde belirtilen zamanlarda Dekanlık tarafından ilan edilen yer ve saatte yapılır. 

Bütünleme sınavları sonunda klinik staj başarı notuna göre başarısız olan öğrenciler, bir sonraki 

eğitim-öğretim yılının başında devam koşulunu yerine getirmek şartıyla başarısız oldukları 

klinik staj/stajları yeniden alırlar.   

(2) Tekrar edilen stajlarda başarısız olan öğrenciler, Dekanlığın uygun görmesi ve ilgili staj 

komisyonunun belirleyeceği tarih ve yer doğrultusunda yıl sonu bütünleme sınavını 

beklemeksizin son stajını bitirdiği tarihten en az 5 gün sonra erken bütünleme sınavına 

alınabilirler.  

(3) Erken bütünleme sınavında başarısız olan öğrenciler azami süreleri içerisinde stajı tekrar 

ederler. 

(4) IV. sınıf stajlarını tamamıyla başaramayanlar V. sınıfa, V. sınıf stajlarını tamamıyla 

başaramayanlar VI. sınıfa geçemezler. 

Staj Notu Hesaplama 

MADDE 24- (1) IV. ve V. sınıflarda staj ve diğer derslerin notlarının ağırlıklı ortalamaları 

Hamidiye Tıp Fakültesi Eğitim Öğretim ve Sınav Yönergesinin 12. Maddesinde gösterildiği 

şekilde başarı notuna çevrilerek dönem notları olarak tespit edilir. 

 

Stajların Tamamlanması ve Devam Durumu 

MADDE 25- (1) Stajlarda Sağlık Bilimleri Üniversitesi Ön lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim 

Yönetmeliği hükümlerine göre mazeret şartı aranmaksızın devamlılık zorunludur.  

(2) Her klinik stajda sabah ve öğleden sonra kuşağında derslerde yoklama alınır. 

(3) Öğrencilerin devamının hesaplanmasında, sabah kuşağı yarım gün ve öğleden sonra kuşağı 

yarım gün olacak şekilde toplam 1 iş gününü oluşturur. 

(4) Klinik staj iş günü sayısına göre devamsızlık sınırları gösteren tablo EK-3 ‘te belirtilmiştir. 

Bu süreler aşıldığında, öğrenci devamsız kabul edilir ve staj sonu sınavına giremez. İlgili stajı 

bir sonraki dönem tekrarlar. 

 

Yürürlük  

MADDE 26- Bu usul ve esaslar, Hamidiye Tıp Fakültesi, Fakülte Kurulunda kabul edildiği 

tarih itibariyle yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 27- Bu usul ve esasları Sağlık Bilimleri Üniversitesi Rektörlüğü adına Hamidiye Tıp 

Fakültesi Dekanı yürütür. 

 

 

 

 



 

 

 

 

EK-1: DÖNEM IV KLİNİK STAJLAR VE SÜRELERİ 

DÖNEM IV KLİNİK STAJLAR SÜRE (İş günü) 

İç Hastalıkları (Genel Dahiliye, Hematoloji, Endokrinoloji ve 

Metabolizma, Gastroenteroloji, Nefroloji, Romatoloji, Tıbbi Onkoloji) 

45 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 45 

Anesteziyoloji ve Reanimasyon                        5 

Genel Cerrahi 30 

Üroloji 10 

Kadın Hastalıkları ve Doğum 35 

Çocuk Cerrahisi 10 

Seçmeli  5 

 

 

 

 

 

 

EK-2: DÖNEM V KLİNİK STAJLARI VE SÜRELERİ 

DÖNEM V KLİNİK STAJLAR SÜRE (İş günü) 

Kardiyoloji 15 

Kalp ve Damar Cerrahisi 5 

Göğüs Hastalıkları 15 

Göğüs Cerrahisi 5 

Nöroloji 15 

Beyin Cerrahisi 5 

Erişkin Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 15 

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 5 

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 15 

Adli Tıp 5 

Kulak, Burun ve Boğaz Hastalıkları 10 

Göz Hastalıkları 10 

Deri ve Zührevi Hastalıklar  15 

Plastik Rekonstrüktif ve Estetik Cerrahi 5 

Radyoloji 15 

Nükleer Tıp 5 

Ortopedi ve Travmatoloji 10 

Acil Tıp 10 

Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji 15 

Seçmeli 5 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

EK-3  

STAJ SÜRESİ İLGİLİ STAJLAR DEVAMSIZLIK SINIRI 

5 iş günü Anesteziyoloji ve 

Reanimasyon                       

Kalp ve Damar Cerrahisi 

Göğüs Cerrahisi 

Beyin Cerrahisi 

Çocuk ve Ergen Ruh 

Sağlığı ve Hastalıkları 

Adli Tıp 

Plastik Rekonstrüktif ve 

Estetik Cerrahi  

Seçmeli 

1 gün 

10 iş günü Üroloji 

Çocuk Cerrahisi 

Kulak, Burun ve Boğaz 

Hastalıkları 

Göz Hastalıkları 

Ortopedi ve Travmatoloji 

Acil Tıp 

2 gün 

15 iş günü  Kardiyoloji 

Göğüs Hastalıkları 

Nöroloji 

Erişkin Ruh Sağlığı ve 

Hastalıkları 

Fizik Tedavi ve 

Rehabilitasyon 

Deri ve Zührevi 

Hastalıklar 

Radyoloji 

Enfeksiyon Hastalıkları ve 

Klinik Mikrobiyoloji 

3 gün 

30 iş günü  Genel Cerrahi 

Kadın Hastalıkları ve 

Doğum 

 6 gün 

45 iş günü Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları 

İç Hastalıkları 

9 gün 

 

 

 

 

 

 


