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Kadro Unvani

Birim Adi Biit¢e ve Performans Programi Birimi, Biitge Raporlama Alt Birimi
Gorevin Bagh | Sube Miidiiri
Bulundugu

Gorev Unvam

Birim YOneticisi

Bagh
Bulundugu
Yonetici

Strateji Gelistirme Daire Baskani

Astlar
(Altindaki
Bagh Gorev
Unvanlari)

Mali Hizmetler Uzmani, Mali Hizmetler Uzman Yardimecist, Sef, V.H.K 1.,
Bilgisayar Isletmeni

Yetki ve
Gorev Devri
Yapilan
Personel
Kadro Unvam

Gorevlendirecek Diger Personel

Gorevin
Tanimi

Biit¢e ve Performans Programi Birimi Biitge Raporlama Alt Birimi, Birim Y 6neticisi
olarak biitge uygulama sonuglart raporlarini hazirlatmak ve ilgili mercilere
sunulmasini saglamak; yatirnm programindaki gerceklesmeleri raporlanarak yatirim
izleme sistemlerine girilmesini ve ilgili mercilere sunulmasini saglamak

Temel Gorev
ve
Sorumluluklar

1. Biitcenin ilk alt1 aylik uygulama sonuglari, ikinci alt1 aya iligkin beklentiler
ve hedefler ile faaliyetlerini kapsayan Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporunu hazirlayarak Temmuz ay1 iginde kamuoyuna agiklanmasini
saglamak.

2. Yatirrm Programmn ilanindan sonra Universitenin Yatirim Programini
kamuoyuna ilan edilmesini; yatirnrmlardan sorumlu harcama birimlerine
yatirim projelerinin e-biit¢e alt faaliyet bilgileri ile 6denekleri ve yil igi
izleme ve degerlendirme raporlart icin talep edilecek verilere dair bilgi
verilmesini saglamak.

3. Kamu yatirim projelerinin gerceklesme ve uygulama sonuglarini Yatirim
Izleme ve Degerlendirme Raporu olarak hazirlatarak izleyen yilin Mart ay1
sonuna kadar bir rapor halinde Sayistay Baskanligina, Cumhurbaskanliina
ve Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmesini saglamak.

4. Biitge uygulama sonuglarmi aylik olarak Ust Yonetime raporlanmasini
saglamak; ilgili raporu kamu mali yOnetiminin saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri geregi birim web sitesinde yayimlanmasini saglamak.

5. Yatim Programindaki gergeklesmeleri aylik olarak Ust Yonetime
raporlanmasmi saglamak; Istanbul ilinde gergeklesen yatirimlar1 Valilik
Yo6netim Modiiliine veri olarak girilmesini saglamak.

6. Dorder ceyrek dénem halinde Yatirim Izleme ve Degerlendirme Raporlarini
hazirlatarak Ust Yénetime sunulmasmmi saglamak; ilgili gerceklesmeleri
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanliginin Kamu Yatirimlar Bilgi
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Sistemine (KaYa) ve Icisleri Bakanhig1 Strateji Gelistirme Baskanliginin 11
Yatirimlar1 Takip Sistemine (ILYAS) veri olarak girilmesini saglamak.
Universitenin biitce gerceklesmelerine iliskin talep edilen bilgileri ilgili
kurumlara raporlanarak gonderilmesini saglamak.

Yetkiler

Ust yonetici imzasiyla her yil Temmuz ayinda kamuoyuna aciklanan
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu i¢in harcama birimlerinde ilk
alt1 ay biitge gerceklesmeleri ve ikinci alt1 ay hedef ve tahminlerine iliskin
veri talep etmek.

Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemine (KaYa) ve Il Yatirimlar1 Takip Sistemine
(ILYAS) dorder ¢eyrek donem halinde veri girisi yapilacak olan yatirim
programindaki gerceklesmeler icin, Yatirim Programinim Yil I¢i Islemlerinin
Uygulanmasi ve izlenmesi Hakkinda Genelgenin “Yatirim Programindaki
Projelerle Ilgili Bilgi Verme Islemleri” ve “Izleme ve Degerlendirme Raporu”
boliimlerinde yer alan kistaslar dogrultusunda veri talep etmek.

Gorev I¢in
Gerekli Beceri
ve Yetenekler

Sube Miidiirii olarak Biit¢e ve Performans Programi Birimi Biitce Raporlama
Alt Birimine kanun ve diger mevzuat ile verilen gorevleri zamaninda ve
eksiksiz yaptirtmak, maiyetindeki memurlarin1  yetistirmek, hal ve
hareketlerini takip ve kontrol etme beceri ve yeteneklerine sahip olmak.

4.

Gorevin Diger 1. Biitce Uygulama Alt Birimi ile koordinasyon igerisinde c¢alisarak biitce

Gorevlerle uygulamalarinin ve yatirim programindaki gerceklesmelerin kamu mali

Tiskisi yonetiminin hesap verebilirlik ve mali saydamlik geregi hazirlanan raporlara
uygun olmasini saglamak.

Yasal 1. 5018 sayili Kamu Mali Yd6netim ve Kontrol Kanunu

Dayanaklar 2. Strateji  Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda

Y onetmelik

Yatinm Programmin Yil I¢i Islemlerinin Uygulanmasi ve Izlenmesi
Hakkinda Genelge

Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanliginin Kurumsal Mali Durum ve
Beklentiler Raporunun Hazirlanmasina iliskin Genel Yazisi

Onay Boliimii

Bu formda agiklanan gorev tanimin1 okudum, anladim; burada belirtilen kapsamda
gorevi yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Izinlerde
Yerine
Vekalet
Edecek
Personel

Tebelliig Eden Teblig Eden
Cihat ATIK Abdullah BAKAR
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