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Abdullah Daire Bagkant Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve | Genel Sekreter | On Mali Kontrole
BAKAR hiikiimet programi ¢ercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli Tabi Islem
strateji ve politikalari belirlemek, amaglarint olusturmak Yapmayan Bagka
iizere gerekli calismalar1 yapmak. Bir Daire Baskani

Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite
oOlciitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gdrevleri
yerine getirmek.

Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla
ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek
dis faktorleri incelemek, kurum ic¢i kapasite arastirmasi
yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz
etmek ve genel aragtirmalar yapmak.

Yénetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri Bilgi Islem Daire
Baskanlig1 tarafindan yerine getirilmesini saglamak.

Strateji ~ Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini
yliriitmek.
Idarenin  stratejik plan ve performans programinin

hazirlanmasini koordine etmek ve sonuclarinin konsolide
edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek.

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini,
stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak
hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari
cercevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet
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gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin 1ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarii tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin
verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali
istatistikleri hazirlamak.

[lgili mevzuati cergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek,
gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil iglemlerini yiiriitmek.

Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe
hizmetlerini yiiriitmek

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve
tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek.

Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek,
uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme
raporunu hazirlamak.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve
islemlerini yliriitmek ve sonuclandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda
list yoOneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri
saglamak ve danigmanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar yapmak; iist yonetimin i¢
denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak
icin gerekli hazirliklar1 yapmak.

Tek Hazine Kurumlar Hesabin1 yonetmek.
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Cihat ATIK Sube Miidiirii Stratejik Planin hazirlanabilmesi i¢in ¢alismalar1 koordine | Daire Baskan Gorevlendirilecek

etmek ve Strateji Gelistirme Kurulunun sekreterya hizmetlerini
gerceklestirmek.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak ve diger birimlerin faaliyet
raporlarini konsolide ederek idare faaliyet raporunu hazirlamak.

Yatirinm programi uygulama sonuglarini izlemek ve Yatirim
Izleme ve Degerlendirme Raporunu hazirlamak.

Performans Programinin hazirlanabilmesi i¢in c¢aligmalari
koordine etmek.

Stratejik Plan ile Performans Programinin izleme ve

degerlendirme raporlarini hazirlamak.

Genel Yonetim Muhasebe YoOnetmeligine gore aylik ve yillik
donemler itibariyle hazirlanmasi gereken mali tablolar ve temel
mali tablolar1 raporlarin1 hazirlamak.

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporlarmi ve diger
biitce uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlar1 6nleyici ve
etkililigi artiric1 tedbirler iiretmek,

Idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve
biitceye uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Yénetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri Bilgi islem Daire
Baskanlhigiyla birlikte isbirligi icerisinde yerine getirerek
yonetim bilgi sisteminin gelistirilmesi ¢aligmalarini ytiriitmek.

Kalite Giivencesi Sisteminin Ol¢iitlerini gerceklestirmek.

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar yapmak.

Diger Personel
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I¢ Kontrol Izleme ve Degerlendirme Raporlarmi hazirlayarak
sekreteryasin1 yaptigi i¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme
Kuruluna sunmak.
Diger idareler nezdinde yiiriitiilen izleme, degerlendirme ve
raporlama faaliyetlerini gerceklestirmek.
Ibrahim Muhasebe Biit¢e kesin hesabini1 hazirlamak. Daire Bagkani Nevin CEYLAN
TASDEMIR Yetkilisi/Sef Gelirleri ve alacaklar1 ilgili mevzuatina gore tahsil etmek,

yersiz ve fazla tahsil edilenleri ilgililerine iade etmek.

Giderleri ve borglar1 hak sahiplerine 6demek.

Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetleri almak,
saklamak ve ilgililere vermek veya gondermek.

Mali islemlere iliskin kayitlart usuliine uygun, saydam ve
erisilebilir sekilde tutmak, mali rapor ve tablolar1 her tiirli
miidahaleden bagimsiz olarak diizenlemek.

Gerekli bilgi ve raporlar ilgili Ust idarelere, hizmet verilen
ilgili kamu idaresinin harcama yetkilisi ile iist yOneticisine ve
yetkili kilinmig diger mercilere muhasebe yonetmeliklerinde
belirtilen siirelerde diizenli olarak vermek.

Vezne ve ambarlarin kontroliinii ilgili mevzuatinda 6ngoriilen
stirelerde yapmak.

Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri ilgili
mevzuatinda belirtilen siirelerle muhafaza etmek ve denetime
hazir bulundurmak.

Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini
ilgili mevzuatinda Ongoériillen zamanlarda denetlemek veya
muhasebe yetkilisi mutemedinin bulundugu yerdeki birim
yoneticisinden kontrol edilmesini istemek.
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Hesabin1  kendinden sonra gelen muhasebe yetkilisine
devretmek, devredilen hesab1 devralmak.
Muhasebe birimini yonetmek.
Hazine Yardim talebinde bulunmak.
Tek Hazine Kurumlar Hesabini yonetmek.
Ustte sayilan hizmetlerin zamaninda yapilmasindan ve
muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasindan sorumludur.
On 6deme ile kesin ddemelerin yapilmasi ve on ddemelerin
mahsubu asamalarinda 6deme emri belgesi ve eki belgelerin
usuliince incelenmesi ve kontroliinden sorumludur.
Yersiz ve fazla tahsil edilen tutarlarin ilgililerine geri
verilmesinde, geri verilecek tutarin, diizenlenen belgelerde
Ongoriilen tutara uygun olmasindan sorumludur.
Odemelerin, ilgili mevzuatin 6ngordiigii dncelik siras1 da goz
oniinde bulundurularak, muhasebe kayitlarina alinma sirasina
gore yapilmasindan sorumludur.
Riicu hakki sakli kalmak kaydiyla, kendinden 6nceki muhasebe
yetkilisinden hesab1 devralirken gostermedigi noksanliklardan
sorumludur.
Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini
ilgili mevzuata gore kontrol etmekten sorumludur.
Yetkili mercilere hesap vermekten sorumludur.
Nevin CEYLAN | Defterdarlik Uzmani | Biitge kesin hesabini hazirlamak. Muhasebe Celal CALIS
Dis denetim raporlar1 kapsaminda ilgili idareler nezdinde Yetkilisi

kurumsal cevap ve yazigsma islemlerini ger¢eklestirmek.
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Sosyal giivenlik kesintileri ve vergi kesintilerini ilgili idarelere
gondermek.
Mal ve hizmet alimlar ile yapim islerinin 6n 6deme ve kesin
O0deme islemlerini yiiriitmek.
Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetmeligine gore 6zel Muhasebe Mehmet Fatih
hesaplarla yiiriitiilen Rektdrliik Bilimsel Arastirma Projelerinin Yetkilisi EMIRALIOGLU
ve ulusal/uluslararast kaynaklarla yiiriitiilen projelerin
muhasebe iglemlerini yliriitmek.
Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini Muhasebe Mehmet Fatih
yiiriitmek. Yetkilisi EMIRALIOGLU
Emre BOYACI
Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve Muhasebe Daire Bagkanimin
taginmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek. Yetkilisi Gorevlendirecegi
Diger Personel
Mehmet Fatih Bilgisayar Isletmeni | Bilimsel Arastirma Projeleri Yonetmeligine gore ozel Muhasebe Nevin CEYLAN
EMIRALIOGLU hesaplarla yiiriitiilen Rektorliik Bilimsel Arastirma Projelerinin Yetkilisi
ve ulusal/uluslararast kaynaklarla yiiriitiilen projelerin
muhasebe iglemlerini yiiriitmek.
Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini Muhasebe Nevin CEYLAN
yiriitmek. Yetkilisi Emre BOYACI
Verilen ve alinan depozito ve teminatlar hesaplarinin Muhasebe Nevin CEYLAN
islemlerini yiirlitmek. Yetkilisi Emre BOYACI
Hazine Yardimi talebinde bulunmak. Muhasebe Nevin CEYLAN
Yetkilisi Emre BOYACI
Tek Hazine Kurumlar Hesabin1 yonetmek. Muhasebe Nevin CEYLAN
Yetkilisi Emre BOYACI
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Tasinirlart  teslim  almak, sorumlulugundaki ambarlarda Muhasebe Daire Bagkaninin
muhafaza etmek, kullanicilarina ve kullanim yerlerine teslim Yetkilisi Gorevlendirecegi
etmek. Diger Personel
Celal CALIS Veri Hazirlama ve | Biitge kesin hesabini hazirlamak. Muhasebe Nevin CEYLAN
Kontrol Isletmeni | Dis denetim raporlart kapsaminda ilgili idareler nezdinde Yetkilisi
kurumsal cevap ve yazisma islemlerini gerceklestirmek.
Sosyal giivenlik kesintileri ve vergi kesintilerini ilgili idarelere
gondermek.
Mal ve hizmet alimlar ile yapim islerinin 6n 6deme ve kesin
O0deme iglemlerini yliriitmek.
Fatma TURK Veri Hazirlama ve | Maas, ek ders, jlri 6demesi, vekalet ddemesi, idari gorev Muhasebe Emre BOYACI
Kontrol Isletmeni | 6denegi, gelistirme Odenegi, sosyal hak ve yardimlar gibi Yetkilisi
memur, sozlesmeli personel, is¢i, gecici siireli ¢alisan ve diger
personel giderlerinin muhasebe islemlerini gergeklestirmek.
BES, OYAK, Kefalet Aidati, Sendika Aidati, Vergi Borcu
Kesintileri ve Icra Dairelerine yapilan kesintiler gibi
kesintilerin muhasebe islemlerini gerceklestirerek ilgili
idarelere gonderilmesini saglamak.
Harcirah kanunundan dogan yolluk giderlerini Muhasebe Daire Bagkaninin
muhasebelestirmek. Yetkilisi Gorevlendirecegi
Diger Personel
Emre BOYACI Veri Hazirlama ve | Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini Muhasebe Mehmet Fatih
Kontrol Isletmeni | yiiriitmek. Yetkilisi EMIRALIOGLU

Verilen ve alman depozito ve teminatlar hesaplarinin
islemlerini yiiriitmek.

Hazine Yardimi talebinde bulunmak.

Tek Hazine Kurumlar Hesabini yonetmek.
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Maas, ek ders, jlri 6demesi, vekalet 6demesi, idari gorev Muhasebe Fatma TURK
Odenegi, gelistirme Odenegi, sosyal hak ve yardimlar gibi Yetkilisi
memur, sozlesmeli personel, is¢i, gecici siireli ¢calisan ve diger
personel giderlerinin muhasebe islemlerini gerceklestirmek.
BES, OYAK, Kefalet Aidati, Sendika Aidati, Vergi Borcu
Kesintileri ve Icra Dairelerine yapilan kesintiler gibi
kesintilerin muhasebe islemlerini gergeklestirerek ilgili
idarelere gonderilmesini saglamak.
Seymanur UZUN | Bilgisayar Isletmeni | Hazine yardimi tahakkuklari igin aylik harcama planlamasi ve | Daire Baskan1 | Okan SADOGLU

tahminini ile kullanilabilir nakit durumunu gosteren mizan
bilgilerini Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligina
gondermek.

Biit¢eyi hazirlamak.

Ayrmtili finansman programini hazirlamak.

Biitce islemlerini gergeklestirmek ve kayitlarini tutmak.

Odenek gonderme belgesi diizenlemek.

Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak ve
yatirim programi Odeneklerinin biitce mevzuati ve yatirim
programi1 genelgelerinde belirtilen ilkeler dogrultusunda
kullanilmasini saglamak.

Odeme emri belgelerinin biitce tertibi, kullanilabilir 6denek
tutar1, ayrintili harcama veya finansman programlari, merkezi
yonetim biitge kanunu ve diger mall mevzuat hiikiimlerine
uygunluk yonlerinden kontrol ederek muhasebe siireci dncesi
on mali kontrol gdrevini yiiriitmek.

Mal ve Hizmet Alimlar1 ile Yapim Islerinin 4734 sayili Kamu
Thale Kanununun 62. maddesinin (1) bendinde belirtilen limitler
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dahilinde dogrudan temin veya pazarlik usulii ile yapilmasini
saglamak; limiti asan alim taleplerini Kamu Thale Kurulunun
uygun goriisline sunmak.
Okan SADOGLU | Veri Hazirlama ve | Hazine yardimi tahakkuklari igin aylik harcama planlamasi ve | Daire Baskani Seymanur UZUN

Kontrol Isletmeni

tahminini ile kullanilabilir nakit durumunu gosteren mizan
bilgilerini Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligina
gondermek.

Biit¢eyi hazirlamak.

Ayritili finansman programini hazirlamak.

Biit¢e islemlerini gergeklestirmek ve kayitlarini tutmak.

Odenek gonderme belgesi diizenlemek.

Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak ve
yatirim programi Odeneklerinin biitge mevzuati ve yatirim
programi genelgelerinde belirtilen ilkeler dogrultusunda
kullanilmasini saglamak.

Odeme emri belgelerinin biitce tertibi, kullanilabilir ddenek
tutari, ayrintili harcama ve finansman programlari, merkezi
yonetim blitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine
uygunluk yonlerinden kontrol ederek muhasebe siireci dncesi
On mali kontrol gorevini yiirlitmek.

Mal ve Hizmet Alimlar1 ile Yapim Islerinin 4734 sayili Kamu
Thale Kanununun 62. maddesinin (1) bendinde belirtilen limitler
dahilinde dogrudan temin veya pazarlik usulii ile yapilmasim
saglamak; limiti asan alim taleplerini Kamu Ihale Kurulunun
uygun goriigiine sunmak.
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Mustafa Veri Hazirlama ve | Stratejik Planin hazirlanabilmesi i¢in ¢alismalar1 koordine | Sube Miidiirti Daire Bagkaninin
SARIDEMIR Kontrol Isletmeni | etmek ve Strateji Gelistirme Kurulunun sekreterya hizmetlerini Gorevlendirecegi

gerceklestirmek.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak ve diger birimlerin faaliyet
raporlarini konsolide ederek idare faaliyet raporunu hazirlamak.

Yatirinm programi uygulama sonuglarini izlemek ve Yatirim
Izleme ve Degerlendirme Raporunu hazirlamak.

Performans Programimin hazirlanabilmesi i¢in caligsmalari
koordine etmek.

Stratejik Plan ile Performans Programinin izleme ve

degerlendirme raporlarini hazirlamak.

Genel Yonetim Muhasebe YoOnetmeligine gore aylik ve yillik
doénemler itibariyle hazirlanmasi gereken mali tablolar ve temel
mali tablolar1 raporlarin1 hazirlamak.

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporlarmi ve diger
biitce uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlar1 6nleyici ve
etkililigi artiric1 tedbirler iiretmek,

Idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve
biitceye uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Yénetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri Bilgi islem Daire
Baskanlhigiyla birlikte isbirligi icerisinde yerine getirerek
yonetim bilgi sisteminin gelistirilmesi ¢aligmalarini ytiriitmek.

Kalite Giivencesi Sisteminin Ol¢iitlerini gerceklestirmek.

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar yapmak.

Diger Personel
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I¢ Kontrol izleme ve Degerlendirme Raporlarimi hazirlayarak
sekreteryasin1 yaptigi i¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme
Kuruluna sunmak.

Diger idareler nezdinde yiiriitiilen izleme, degerlendirme ve
raporlama faaliyetlerini gerceklestirmek.

Adil KARA

Evrak Kayit ve
Genel Destek
Hizmetleri
Sorumlusu/Ase1

Posta yoluyla veya elden teslim edilen 6deme belgesi, sigorta
bildirimleri, tasinir islem fisleri gibi evraklarin elektronik
ortamda kaydin1 tutmak ve muhasebe siirecine girmesi i¢in
ilgililere sevketmek.

Posta yoluyla veya elden giden evraklarin zimmet defterine
veya iade tutanagina kaydederek ilgililere gonderilmesini
saglamak.

Arsiv ve muhafaza hizmetlerini yerine getirmek

Daire Bagkani

Daire Baskaninin
Gorevlendirecegi
Diger Personel

Dilan SURUCU

Hizmetli

Her tiirlii yaz1 ve dosya dagitmak ve toplamak.

Miiracaat sahiplerini karsilamak ve yol gdstermek

Hizmet yerlerini temizlemek.

Daire Baskani

Daire Baskaninin
Gorevlendirecegi
Diger Personel

Standart Form Kalite Komisyonu Onay Tarihi:




