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Hassas Gorevler Sorumlu Izin Sorumlu Gorevin Yerine Risk Risklere Kars1 Alinacak
Personel Durumunda Yonetici Getirilmemesi Diizeyi Kontrol ve Tedbirler
Yerine Bakacak Durumunda Maruz
Personel Kalinacak Risk
Alt Birimi Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Birimi
Biitge kesin Ibrahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Mali saydamlik ve Yiiksek | e Merkezi Yonetim
hesabini TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | hesap verme Kapsamindaki Kamu
hazirlamak. Sef Uzmani Daire sorumlulugu ilkelerinin Idarelerinin Kesin Hesaplarinin
(Muhasebe Baskani yerine getirilememesi Diizenlenmesine iliskin Usul ve
Yetkilisi) Esaslar Hakkinda Y 6netmelik
hiikiimlerine uygun olarak
kesin hesabin mali yil
kapaniginin ardindan
hazirlanmaya baglanmasi
. Mali y1l kapanmadan
102 Banka Hesabi, 333
Emanetler Hesab1 gibi risk
derecesi yiiksek hesaplarin
periyodik olarak izlenmesi
Gelirleri ve Ibrahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Gelirlerin toplanmasi Yiiksek | e Genel Yonetim
alacaklar ilgili TASDEMIR Defterdarlik BAKAR sorumluluguna aykirilik Muhasebe Yo6netmeligi ile
mevzuatina gore Sef Uzman Daire Merkezi Y 6netim Muhasebe
tahsil etmek, yersiz (Muhasebe Bagkani Yonetmeligi hiikiimlerine
ve fazla tahsil Yetkilisi) uygun olarak gerceklestirilen

edilenleri
ilgililerine iade
etmek.

tahsilatlarin banka dekontlari
ile karsilagtirilarak giinliik takip
edilmesi

Standart Form Kalite Komisyonu Onay Tarihi:
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o Yersiz ve fazla tahsil
edilen gelirleri hak sahiplerinin
miiracaat dilek¢esinde belirtilen
banka hesabina iade etmek
Giderleri ve Ibrahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Hak sahiplerinin zarara Yiiksek | e Merkezi YOnetim
bor¢lar1 hak TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | ugratilmasi Harcama Belgeleri Yonetmeligi
sahiplerine Sef Uzmani Daire hiikiimlerine uygun olarak
odemek. (Muhasebe Bagkani O6deme emri belgesi ve eklerini
Yetkilisi) incelemek
o Muhasebe Yetkilisi
Adaylarimin Egitimi, Sertifika
Verilmesi ile Muhasebe
Yetkililerinin Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Y onetmelik
hiikiimlerine uygun olarak en
gec dort is gilinii iginde
incelenerek muhasebe
islemlerini tamamlamak
Para ve parayla Ibrahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Kamu zararina Yiksek | e Para ve para ile ifade
ifade edilebilen TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | sebebiyet verilmesi edilebilen degerler ile
degerler ile Sef Uzman Daire veya hak sahiplerinin emanetleri Genel Yonetim
emanetleri almak, (Muhasebe Baskani zarara ugratilmasi Muhasebe Yo6netmeligi ile
saklamak ve Yetkilisi) Merkezi Y onetim Muhasebe
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ilgililere vermek Yonetmeligi hiikiimlerine
veya gondermek. uygun olarak almak, saklamak,
ilgililere vermek veya
gondermek

Mali islemlere Ibrahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Mali saydamlik ve Yiiksek | e Genel Yonetim
iliskin kayitlar TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | hesap verme Muhasebe Yo6netmeliginin Mali
usuliine uygun, Sef Uzmani Daire sorumlulugu ilkelerinin Raporlama ilkelerine gore aylik
saydam ve (Muhasebe Bagkani zedelenmesi ve yillik diizenlenecek olan
erisilebilir sekilde Yetkilisi) mali tablolar1 diizenlemek ve
tutmak, mali rapor web sitesinde erisime agik
ve tablolar1 her tutmak
tiirlii miidahaleden
bagimsiz olarak
diizenlemek.
Gerekli bilgi ve [brahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Mali saydamlik ve Yiiksek | o Sayistay,
raporlari ilgili Ust TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | hesap verme Cumbhurbaskanlig1 Strateji ve
Idarelere, hizmet Sef Uzmani Daire sorumlulugu ilkelerinin Biitge Baskanligi, Hazine ve
verilen ilgili kamu (Muhasebe Bagkan1 | yerine getirilememesi Maliye Bakanligi Muhasebat
idaresinin harcama Yetkilisi) Genel Miidiirliigii gibi Ust

yetkilisi ile tist
yOneticisine ve
yetkili kilinmis
diger mercilere

Idarelere talep edilen bilgi ve
belgeleri siiresi icinde
gondermek
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muhasebe
yonetmeliklerinde
belirtilen siirelerde
diizenli olarak
vermek.
Vezne ve [brahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Kamu kaynaklarinin Yiiksek | o Vezne ve ambarlarin
ambarlarin TASDEMIR Defterdarlik BAKAR korunamamasi kontroliinii Genel Yo6netim
kontroliinii ilgili Sef Uzmani Daire Muhasebe Yo6netmeligi ile
mevzuatinda (Muhasebe Baskani Merkezi Yonetim Muhasebe
ongoriilen siirelerde Yetkilisi) Yonetmeligi hiikiimlerine
yapmak. uygun olarak ger¢eklestirmek
Muhasebe Ibrahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Mali saydamlik ve Yiiksek | Arsiv Hizmetleri
hizmetlerine iliskin TASDEMIR Defterdarlik BAKAR hesap verme Hakkinda Y o6netmelik
defter, kayit ve Sef Uzmani Daire sorumlulugu ilkelerinin hiikiimleri ve Kamu Kurum ve
belgeleri ilgili (Muhasebe Bagkani yerine getirilememesi Kuruluslar1 Danisma, Denetim
mevzuatinda Yetkilisi) ve Yardimci Hizmet Birimleri

belirtilen stirelerle
muhafaza etmek ve
denetime hazir
bulundurmak

Tespit ve Degerlendirme
Formunda belirtilen saklama
stireleri gbz Oniinde
bulundurularak muhasebe
hizmetlerine iliskin defter,
kayit ve belgeleri muhafaza
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etmek ve denetime hazir
bulundurmak

Mubhasebe yetkilisi Ibrahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Muhasebe hizmetlerinin | Yiiksek | e Muhasebe Yetkilisi
mutemetlerinin TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | yerine getirilememesi Mutemetlerinin
hesap, belge ve Sef Uzman Daire Gorevlendirilmeleri, Yetkileri,
islemlerini ilgili (Muhasebe Baskani Denetimi ve Calisma Usul ve
mevzuatinda Yetkilisi) Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik
ongoriilen hiikiimlerine gére muhasebe
zamanlarda yetkilisi mutemetlerinin hesap,
denetlemek veya belge ve islemlerini denetlemek
muhasebe yetkilisi
mutemedinin
bulundugu yerdeki
birim
yOneticisinden
kontrol edilmesini
istemek.
Hesabini kendinden [brahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Hesap verme Yiiksek | e Muhasebe Yetkilisi
sonra gelen TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | sorumlulugunun yerine Adaylarinin Egitimi, Sertifika
muhasebe Sef Uzmani Daire getirilememesi Verilmesi ile Muhasebe
yetkilisine (Muhasebe Baskani Yetkililerinin Calisma Usul ve
devretmek, Yetkilisi) Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligi

hiikiimlerinin “Hesap Devri”
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devredilen hesabi hiikiimlerine uygun olarak
devralmak. hesab1 devretmek
Muhasebe birimini [brahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Muhasebe hizmetlerinin | Yiiksek | o 5018 say1li Kamu Mali
yonetmek. TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | yerine getirilememesi Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
Sef Uzmani Daire Strateji Gelistirme Birimlerinin
(Muhasebe Bagkani1 Calisma Usul ve Esaslar1
Yetkilisi) Hakkinda Y 6netmelik,
Muhasebe Yetkilisi
Adaylarimin Egitimi, Sertifika
Verilmesi ile Muhasebe
Yetkililerinin Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik
ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak
muhasebe birimini yonetmek
Hazine Yardimi1 Ibrahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Nakit yetersizligi Yiiksek | e Tek Hazine Kurumlar
talebinde TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | sebebiyle muhasebe Hesab1 Uygulamasina [ligkin
bulunmak. Sef Uzmani Daire hizmetlerinin yerine Yonetmelik hiikiimlerine uygun
(Muhasebe Bagkan1 | getirilememesi olarak aylik ve giinliik hazine
Yetkilisi) yardimi talebinde bulunmak
Tek Hazine [brahim Nevin CEYLAN | Abdullah | Muhasebe hizmetlerinin | Yiiksek | e Tek Hazine Kurumlar
Kurumlar Hesabini TASDEMIR Defterdarlik BAKAR | yerine getirilememesi Hesab1 Uygulamasina [ligkin
yonetmek Sef Uzman Yonetmelik hiikiimlerine gore
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(Muhasebe Daire Universiteye ait Tek Hazine
Yetkilisi) Baskani Kurumlar Tahsilat ve Odeme
Hesaplarin1 yonetmek
Idarenin Nevin CEYLAN Daire [brahim | Kamu kaynaklarinin Yiiksek | o Tasinir Mal
miilkiyetinde veya Defterdarlik Bagkaninin TASDEMIR | korunamamasi Yénetmeligi, Kamu Idarelerine
kullaniminda Uzmani Gorevlendirecegi Sef Ait Tasinmazlarin Kaydina
bulunan tasinir ve Diger Personel | (Muhasebe [liskin Yonetmelik, Kamu
taginmazlara iliskin Yetkilisi) Idarelerine Ait Tasinmazlarin
icmal cetvellerini Tahsis ve Devri Hakkinda
diizenlemek. Y 6netmelik hiikiimlerine uygun
olarak tesis edilen tasinir ve
tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini Merkezi Yonetim
Kapsamindaki Kamu
Idarelerinin Kesin Hesaplarinin
Diizenlenmesine Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Y 6netmelik
hiikiimlerine gore diizenlemek
Di1s denetim Celal CALIS Nevin CEYLAN 1brahim_ Mali saydamlik ve Yiiksek | e Sayistay,
raporlar1 Veri Hazirlama Defterdarlik TASDEMIR | hesap verme Cumhurbagkanlig1 Strateji ve
kapsaminda ilgili ve Kontrol Uzmani Sef sorumlulugu ilkelerinin Biitce Baskanlig1, Hazine ve
idareler nezdinde Isletmeni (Muhasebe | yerine getirilememesi Maliye Bakanlig1 Muhasebat
kurumsal cevap ve Yetkilisi) Genel Miidiirliigii gibi Ust

Standart Form Kalite Komisyonu Onay Tarihi:




SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Dok. No: SGDB.HGTF.01

HASSAS GOREV TESPIiT FORMU

i1k Yayn Tarihi:14/09/2022

Revizyon No/Tarih:

Hassas Gorevler Sorumlu Izin Sorumlu Gorevin Yerine Risk Risklere Kars1 Alinacak
Personel Durumunda Yonetici Getirilmemesi Diizeyi Kontrol ve Tedbirler
Yerine Bakacak Durumunda Maruz
Personel Kalinacak Risk

yazigma islemlerini Idarelere talep edilen bilgi ve

gerceklestirmek. belgeleri siiresi i¢ginde
gondermek

Sosyal giivenlik Celal CALIS Nevin CEYLAN [brahim Kamu zararinin Yiksek | e Muhtasar ve Prim

kesintileri ve vergi Veri Hazirlama Defterdarlik TASDEMIR | olusmasi Hizmet Beyannamesi ile KDV1

kesintilerini ilgili ve Kontrol Uzmani Sef ve KDV2 beyannamelerini her

idarelere Isletmeni (Muhasebe aym 26’s1 mesai bitimine kadar

gondermek. Yetkilisi) beyan edip 6denmesini
saglamak

Mal ve hizmet Celal CALIS | Nevin CEYLAN [brahim | Kamu zararinin Yiiksek | e On 6demelerin On

alimlar1 ile yapim Veri Hazirlama Defterdarlik TASDEMIR | olusmas1 veya hak Odeme Usul ve Esaslar1

islerinin 6n 6deme ve Kontrol Uzmani Sef sahiplerinin zarara Hakkinda Y6netmelik

ve kesin 6deme Isletmeni (Muhasebe | ugratilmasi hiikiimlerine gore avanslarda 1

islemlerini Yetkilisi) ay, kredilerde ise 3 ay

yliriitmek. icerisinde mahsup edilmesini

saglamak

o Hak sahiplerine yapilan
O0demelerin Merkezi Yonetim
Harcama Belgeleri Yonetmeligi
ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygunlugunun
kontroliiniin ardindan 4 is giinii
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igerisinde gergeklesmesini
saglamak
Gelirlerin Mehmet Fatih | Nevin CEYLAN Ibrahim Kamu gelirlerinin Yiiksek | e Genel Yonetim
tahakkuku ile gelir | EMIRALIOGLU | Defterdarlik | TASDEMIR | zamaninda ve eksiksiz Muhasebe Y6netmeligi ile
ve alacaklarin takip Bilgisayar Uzmant, Sef tarh, tahakkuk ve tahsil Merkezi Yonetim Muhasebe
islemlerini Isletmeni Emre BOYACI | (Muhasebe | islemlerinin Yonetmeligi hiikiimlerine gore
yiiriitmek. Veri Hazirlama Yetkilisi) | yapilamamasi, kamu gelirlerin tahakkuku ile gelir ve
ve Kontrol zararinin olusmasi alacaklarin takip islemlerini
Isletmeni yuriitmek
Verilen ve alinan Mehmet Fatih | Nevin CEYLAN Ibrahim Vezne giivenliginin Yiksek | e Genel Yonetim
depozito ve EMIRALIOGLU | Defterdarlik | TASDEMIR | bozulmasi, hak Muhasebe Yonetmeligi ile
teminatlar Bilgisayar Uzmant, Sef sahiplerinin zarara Merkezi Yonetim Muhasebe
hesaplarinin Isletmeni Emre BOYACI | (Muhasebe | ugratilmasi Yonetmeligi hiikiimlerine gore
islemlerini Veri Hazirlama Yetkilisi) verilen ve alinan depozito ve
yliriitmek. ve Kontrol teminatlar hesaplarinin
Isletmeni islemlerini yliriitmek
Taginirlar teslim Mehmet Fatih Daire Ibrahim | Kamu kaynaklarinin Yiksek | e Tasimr Mal
almak, EMIRALIOGLU Bagkaninin TASDEMIR | korunamamasi Yonetmeligi hiikiimlerine gore
sorumlulugundaki Bilgisayar Gorevlendirecegi Sef taginirlari teslim almak,
ambarlarda Isletmeni Diger Personel | (Muhasebe sorumlulugundaki ambarda
muhafaza etmek, Yetkilisi) muhafaza etmek,

kullanicilarina ve

kullanicilarina ve kullanim
yerlerine teslim etmek
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kullanim yerlerine
teslim etmek.
Maas, ek ders, jiiri Fatma TURK | Emre BOYACI Ibrahim | Kamu zararinin Yiiksek | o Personel Giderlerinin
O0demesi, vekalet Veri Hazirlama | Veri Hazirlama | TASDEMIR | olusmasi veya hak Merkezi Yonetim Harcama
O0demesi, idari ve Kontrol ve Kontrol Sef sahiplerinin zarara Belgeleri Yonetmeligi, Ders
gorev ddenegi, Isletmeni Isletmeni (Muhasebe | ugratilmasi Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti
gelistirme 6denegi, Yetkilisi) Odemelerinde Uyulacak
sosyal hak ve Esaslar ve diger mali mevzuata
yardimlar gibi uygunlugunun kontroliinii
memur, sézlesmeli saglamak
personel, isci,
gecici siireli calisan
ve diger personel
giderlerinin
muhasebe
islemlerini
gerceklestirmek.
Harcirah Fatma TURK Daire Ibrahim Kamu zararinin Yiiksek | e Yolluk giderlerinin
kanunundan dogan | Veri Hazirlama Baskaninin TASDEMIR | olusmasi veya hak Merkezi Yonetim Harcama
yolluk giderlerini ve Kontrol Gorevlendirecegi Sef sahiplerinin zarara Belgeleri Yonetmeligine
muhasebelestirmek. Isletmeni Diger Personel | (Muhasebe | ugratilmasi uygunlugunun kontroliinii
Yetkilisi) saglamak
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BES, OYAK, Fatma TURK Emre BOYACI [brahim | Kamu zararinin Yiiksek | Personel Giderlerinden
Kefalet Aidatt, Veri Hazirlama | Veri Hazirlama | TASDEMIR | olusmasi veya hak yapilan kesintilerin ilgili
Sendika Aidati, ve Kontrol ve Kontrol Sef sahiplerinin zarara mevzuat hiikiimleri ve stiresi
Vergi Borcu Isletmeni Isletmeni (Muhasebe | ugratilmasi icinde ilgili hesaplara
Kesintileri ve Icra Yetkilisi) aktarilmasini saglamak
Dairelerine yapilan
kesintiler gibi
kesintilerin
muhasebe
islemlerini
gergeklestirerek
ilgili idarelere
goénderilmesini
saglamak.
Genel Yonetim Mustafa Daire Ibrahim | Mali saydamlik ve Yiiksek | e Genel Yo6netim
Muhasebe SARIDEMIR Baskaninin TASDEMIR | hesap verme Muhasebe Yo6netmeliginin Mali
Yonetmeligine gore | Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi Sef sorumlulugu ilkelerinin Raporlama ilkelerine gore aylik
aylik ve yillik ve Kontrol Diger Personel | (Muhasebe | yerine getirilememesi ve yillik diizenlenecek olan
donemler itibariyle Isletmeni Yetkilisi) mali tablolar1 diizenlemek ve
hazirlanmasi web sitesinde erisime agik
gereken mali tutmak

tablolar ve temel
mali tablolar1

Standart Form Kalite Komisyonu Onay Tarihi:




SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Dok. No: SGDB.HGTF.01

HASSAS GOREV TESPIiT FORMU

ik Yaym Tarihi:14/09/2022

Revizyon No/Tarih:

Hassas Gorevler Sorumlu Izin Sorumlu Gorevin Yerine Risk Risklere Kars1 Alinacak
Personel Durumunda Yonetici Getirilmemesi Diizeyi Kontrol ve Tedbirler
Yerine Bakacak Durumunda Maruz
Personel Kalinacak Risk

raporlarimi
hazirlamak
Alt Birimi Projeler ve Ozel Hesap Birimi
Bilimsel Arastirma Mehmet Fatih | Nevin CEYLAN [brahim Muhasebe hizmetlerinin | Yiksek | e Yiiksekogretim
Projeleri EMIRALIOGLU | Defterdarlik | TASDEMIR | yerine getirilememesi, Kurumlar Biit¢elerinde
Yonetmeligine gore Bilgisayar Uzmani Sef Universitenin arastirma- Bilimsel Arastirma Projeleri
ozel hesaplarla Isletmeni (Muhasebe | gelistirme Icin Tefrik Edilen Odeneklerin
yiiriitiilen Yetkilisi) | faaliyetlerinin kesintiye Ozel Hesaba Aktarilarak
Rektorliik Bilimsel ugramasi Kullanimi,
Arastirma Muhasebelestirilmesi ile Ozel
Projelerinin ve Hesabin Isleyisine Iliskin Esas
ulusal/uluslararasi ve Usuller ve Yiiksekogretim
kaynaklarla Kurumlari Bilimsel Arastirma

yiiriitiilen projelerin
muhasebe
islemlerini
yliriitmek.

Projeleri Hakkinda Y 6netmelik,
Kamu Idarelerine Ait Ozel
Hesaplara liskin islemlerin
Muhasebelestirilmesine Dair
Yonetmelik ve Avrupa Birligi
ve Uluslararas1 Kuruluslarin
Kaynaklarindan Kamu
Idarelerine Proje Karsilig
Aktarilan Hibe Tutarlarinin
Harcanmasi ve
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Muhasebelestirilmesine iliskin
Yonetmelik hiikiimlerine uygun
olarak muhasebe islemlerini
gerceklestirmek
Alt Birimi Biit¢e ve Performans Program Birimi
Hazine yardimi Seymanur Okan Abdullah | Muhasebe islemlerinin Yiiksek | e Kullanilabilir nakit
tahakkuklari i¢in UZUN SADOGLU BAKAR | yiiriitillebilmesi i¢in bilgilerini gosteren mizan
aylik harcama Bilgisayar Veri Hazirlama Daire gerekli olan hazine bilgilerinin dogru olmasini
planlamasi ve Isletmeni, ve Kontrol Bagkani yardimi tahakkuku ve saglamak
tahminini ile Okan Isletmeni, nakit akis1 dengesinin o Banka ve emanet
kullanilabilir nakit SADOGLU Seymanur bozulmasi hesaplarina iliskin verileri dzel
durumunu gosteren | Veri Hazirlama UZUN hesaplar hari¢ olarak
mizan bilgilerini ve Kontrol Bilgisayar doldurmak
Cumbhurbaskanlig1 Isletmeni Isletmeni
Strateji ve Biitce
Bagkanligina
gondermek.
Biitceyi Seymanur Okan Abdullah | Harcama 6ncelikli ve Yiiksek | e Biitce teklifinin Biitce
hazirlamak. UZUN SADOGLU BAKAR | performans esaslt Hazirlama Rehberinde
Bilgisayar Veri Hazirlama Daire program biitce teklifinin belirtilen ilke ve esaslar
Isletmeni, ve Kontrol Baskani zamaninda dogrultusunda ve standart
Okan Isletmeni, olusturulamamasi formlar kullanilarak siiresi
SADOGLU Seymanur sonucunda Merkezi
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Veri Hazirlama UZUN Yonetim Biitce Teklifi igerisinde teklif edilmesini
ve Kontrol Bilgisayar slirecinin kesintiye saglamak
Isletmeni Isletmeni ugramasi
Ayrintily Seymanur Okan Abdullah | Ayrintili harcama ve Yiiksek | e Ayrmtili Finansman
finansman UZUN SADOGLU BAKAR | finansman programinin Programinin Biitce Uygulama
programint Bilgisayar Veri Hazirlama Daire Universitenin Tebliginde belirtilen genel
hazirlamak. Isletmeni, ve Kontrol Baskani faaliyetleri ile is hususlar ve “Hazine Yardimi
Okan Isletmeni, programlar1 da dikkate Alan Ozel Biitceli Idareler” icin
SADOGLU Seymanur alinarak, mali disipline belirtilen ilkeler dogrultusunda
Veri Hazirlama UZUN ve nakit yonetiminin hazirlanmasini saglamak
ve Kontrol Bilgisayar etkin bir sekilde
Isletmeni Isletmeni yiiriitiilmesine katk1
saglayacak bir anlayisla
zamaninda
hazirlanamamasi
Biitce islemlerini Seymanur Okan Abdullah | Kamu hizmetlerinin Yiksek | e Biitce islemlerinin 5018
gerceklestirmek ve UZUN SADOGLU BAKAR biit¢elere konulacak say1l1 Kamu Mali Yo6netimi ve
kayitlarini tutmak. Bilgisayar Veri Hazirlama Daire Odeneklerle, mevzuatla Kontrol Kanunu belirtilen
Isletmeni, ve Kontrol Baskani belirlenmis yontem, ilke “Biit¢e Uygulama Esaslar1”;
Okap Isletmeni, ve amaglara uygun Y1l Biitge Kanununda aktarma,
SADOGLU Seymanur olarak ekleme, devir ve iptal islemleri;
Veri Hazirlama UZUN gerceklestirilememesi diger biitce islemleri ile mali

kontrollere iligkin hiikiimler;
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ve Kontrol Bilgisayar biit¢e kanununa ekli cetvellerde
Isletmeni Isletmeni belirtilen hiikiimler; Yatirim

Programi Genelgelerinde
belirtilen ilkelere uygun
gerceklestirmek ve kayitlarinm
tutmak

o Personel giderleri
tertiplerinden, aktarma yapilmis
tertiplerden ve yedek ddenekten
aktarma yapilmis tertiplerden
diger tertiplere 6denek
aktarmamak

. Cari nitelikli 6denekler
ile sermaye nitelikli 6denekler
arasinda aktarma yapmamak
veya aktarma taleplerini
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve
Biitce Bagkanligina sunmak

. 01.04 ve 02.04 Gegici
Siireli Calisanlar tertiplerine
O0denek ekleme/aktarma islemi
yapmamak ve 01.04 Gegici
Stireli Calisanlar tertibinin
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Hassas Gorevler Sorumlu

Izin

Personel Durumunda
Yerine Bakacak

Personel

Sorumlu
Yonetici

Gorevin Yerine
Getirilmemesi
Durumunda Maruz
Kalinacak Risk

Risk
Diizeyi

Risklere Kars1 Alinacak
Kontrol ve Tedbirler

biitce 6deneklerini agmayacak
sekilde planlanmasini saglamak
. 01.03 ve 02.03 Isciler
tertibinde gercgeklestirilecek
aktarma islemlerinin kendi
aralarinda olmasini saglamak
ve toplu i sozlesmesi
hiikiimlerine gére meydana
gelen artislarin disinda 6denek
iistii harcama gerceklesmemesi
i¢in 6nlem almak

o 03.03.20 Siirekli Gorev
Yolluklari, 03.04.60 Beyiye
Aidatlar1 ve 03.04.70 Mahkeme
Harg ve Giderleri ekonomik
kodlarin1 igeren tertiplerinden
diger tertipler ile tertip
detaylarina 6denek aktarmamak
o Likit karsilig1 6denek
ekleme islemlerinde
Cumhurbagkanlig Strateji ve
Biitce Bagkanligi ile
mutabakata varilan net
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finansman fazlasi tutarini esas
almak ve mutabakata varilan
net finansman fazlasindan fazla
degeri likit karsilig1 6denek
olarak eklememek

. Oz gelir kodlarinmn
tahmin edilen tutarlar1 asan
kismi kadar gelir fazlasi
karsilig1 6denek eklemek ve
elde edilmemis gelir fazlasini
O0deneklestirmemek

. Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasami Alt Programu,
Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yiiriitiilecek Faaliyetler ile
Yiiksekogretimde Bilimsel
Aragtirma ve Gelistirme Alt
Programina tahsisli gelirlerin
tahsis edildigi program ve
faaliyetlerde gelir
gerceklesmesi kadar 6denek
gonderme belgesi diizenlemek
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suretiyle kullanilmasini
saglamak
. Sartl1 Bagis ve
Yardimlarin 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 40. maddesi ve
blitce uygulama tebligindeki
hiikiimlere uygun olarak biitge
islemlerini gerceklestirmek
Odenek gonderme Seymanur Okan Abdullah | Ayritili Yiksek | e Ayrmtili
belgesi UZUN SADOGLU BAKAR | Harcama/Finansman Harcama/Finansman
diizenlemek. Bilgisayar Veri Hazirlama Daire Programina gore serbest Programina gore serbest
Isletmeni, ve Kontrol Baskani birakilan 6denekleri birakilan 6denekleri serbest
Okan Isletmeni, veya ekleme/aktarma birakildig1 donemin baginda
SADOGLU Seymanur suretiyle biitce islemi ile Odenek gonderme belgesi
Veri Hazirlama UZUN eklenen/aktarilan diizenlemek suretiyle
ve Kontrol Bilgisayar Odeneklerin harcama gondermek
1sletmeni 1$letmeni birimlerine ° Kamu Yatirimlari Bilgi

gonderilmeyerek biitce
ve muhasebe is akisinin
olumsuz etkilenmesi

Sisteminde yer alan proje
Odenekleri esas alinip, ilgili
projelerin e-biitge’deki alt
faaliyet 0denekleri idare
yetkisindeki kurum i¢i
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aktarmalarla uyumlulastirilarak
O0denek gonderme belgeleri
diizenlemek
Yatirim programi Seymanur Okan Abdullah | Merkezi Yonetim Biitge | Yiiksek | o Yatirim Programi
hazirliklarinin UZUN SADOGLU BAKAR | Teklifi ve Yatirim Teklifi hazirliklarin1 Yatirim
koordinasyonunu Bilgisayar Veri Hazirlama Daire Programi Teklifinin Programi Hazirlama
saglamak ve Isletmeni, ve Kontrol Bagkani Kalkinma Programi, Rehberinde belirtilen ilkeler
yatirim programi Okan Isletmenti, Orta Vadeli Program, dogrultusunda ve standart
Odeneklerinin biit¢e SADOGLU Seymanur Stratejik Plan, Biitce formlar kullanilarak siiresi
mevzuatl ve Veri Hazirlama UZUN Hazirlama Rehberi ve icinde teklif edilmesini
yatirim programi ve Kontrol Bilgisayar Yatirim Genelgesi ve saglamak
genelgelerinde Isletmeni Isletmeni Yatirim Programi . Yatirim proje
belirtilen ilkeler Hazirlama Rehberine odeneklerini yatirim programi
dogrultusunda uygun ve zamaninda genelgelerinde belirtilen ilke ve
kullanilmasini hazirlanmayarak, esaslar dogrultusunda
saglamak Merkezi YoOnetim Biitce kullanilmasin1 saglamak
Teklifi siirecinin ° Y1l i¢i islem ve
kesintiye ugramasi revizyonlarin yatirim programi
genelgelerinde belirtilen ilke ve
esaslar dogrultusunda
gerceklesmesini saglamak
Odeme emri Seymanur Okan Abdullah | Biitge tertibi, ayrintili Yiiksek | e Odeme emri
belgelerinin biitce UZUN SADOGLU BAKAR | harcama ve finansman belgelerinin 6n mali kontroliinii
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tertibi, Bilgisayar Veri Hazirlama Daire programi, merkezi gerceklestirerek; kaynaklarin
kullanilabilir Isletmeni, ve Kontrol Baskani yonetim biit¢ce kanunu etkili, ekonomik ve verimli bir
O0denek tutari, Okan Isletmeni, ve diger mali mevzuat sekilde kullanilmasini
ayrintili harcama SADOGLU Seymanur hiikiimlerine uygun saglamak
ve finansman Veri Hazirlama UZUN olmayan mali karar ve
programlari, ve Kontrol Bilgisayar islemlerle kaynaklarin
merkezi yonetim Isletmeni Isletmeni etkili, ekonomik ve
biitge kanunu ve verimli bir sekilde
diger mali mevzuat kullanilamamasi
hiikiimlerine
uygunluk
yoOnlerinden kontrol
ederek muhasebe
slireci dncesi 6n
mali kontrol
gorevini yiiriitmek.
Mal ve Hizmet Seymanur Okan Abdullah | Mal ve hizmet alimlar1 Yiiksek | e Merkezi Yonetim Biitce
Alimlart ile Yapim UZUN SADOGLU BAKAR | ile yapim islerinin 4734 Kanunu ile Idare biitcesine
Islerinin 4734 Bilgisayar Veri Hazirlama Daire say1l1 Kamu Thale konulan mal, hizmet ve yapim
say1l1 Kamu Thale Isletmeni, ve Kontrol Baskani Kanununun 62. isleri i¢in konulan biit¢enin,
Kanununun 62. Okan Isletmeni, maddesinin (1) bendinde ekonomik kodun dordiincii
maddesinin (1) SADOGLU Seymanur sayilan limitler ve diizeyi itibariyle hesaplamak ve
bendinde belirtilen | Veri Hazirlama UZUN sinirlar dahilinde yil ici ekleme/aktarmalarla mal,
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limitler dahilinde ve Kontrol Bilgisayar yapilmasinin hizmet ve yapim isi 6deneginin
dogrudan temin Isletmeni Isletmeni saglanamamasi1 sonucu toplam tutarinin %10’unun
veya pazarlik usulii kamu kaynaklarinin hesabini takip etmek
ile yapilmasin etkili, ekonomik ve . 4734 say1ili Kamu Ihale
saglamak; limiti verimli Kanununun 21 (f) ve 22 (d)
asan alim kullanilamamasi; Kamu kapsaminda yapilan alimlari
taleplerini Kamu [hale Kanununun takip ederek harcamalarin
Thale Kurulunun rekabet ve mali belirtilen is tiirlerinde kurum
uygun goriisiine saydamlik ilkelerinin biit¢esinin o is i¢in konulan
sunmak. yerine getirilememesi 6deneginin %10 ununu
asmamasini saglamak
. Idare biitcesinin mal,
hizmet ve yapim isi i¢in
konulan 6deneginin
%10’ ununu asan 22 (d) ve 21(f)
taleplerini 4734 sayili kanunun
62. maddesinin (1) bendi
kapsaminda Kamu Ihale
Kurulunun uygun goriisiine
sunmak
Yatirim programi Mustafa Daire Abdullah | Mali saydamlik ve Yiksek | e Yatirim programi
uygulama SARIDEMIR Bagkaninin BAKAR | hesap verme uygulama sonuglarini yatirim

sonuglarini izlemek

programi genelgelerinde
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ve Yatirm Izleme Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi Daire sorumlulugu ilkelerinin belirtilen ilke ve esaslar
ve Degerlendirme ve Kontrol Diger Personel Bagkani yerine getirilememesi dogrultusunda belirtilen
Raporunu Isletmeni siirelerde izleme ve
hazirlamak. degerlendirme raporlarini
hazirlamak

Performans Mustafa Daire Abdullah | Stratejik Planlama ve Yiiksek | e Performans Programinin
Programinin SARIDEMIR Baskaninin BAKAR | Performans Esasli hazirlik galigmalarmi Ust
hazirlanabilmesi Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi Daire Program Biit¢e ilkesine Yonetici ¢agristyla baslatarak,
i¢in ¢alismalari ve Kontrol Diger Personel Baskani aykirilik sorumlu birimlerin y1l sonu
koordine etmek. Isletmeni gerceklesme tahminleri ve

biitce yili teklif ve tahminlerini
alarak konsolide etmek

. Performans Programint;
Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar
ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarma Iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri ile
Biit¢e Hazirlama Rehberinde
belirtilen Idare Performans
Programi Hazirlama Siirecinde
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belirtilen ilkeler dogrultusunda
hazirlanmasini saglamak
Performans Mustafa Daire Abdullah | Mali saydamlik ve Yiksek | e Kamu Idarelerince
Programu izleme ve | SARIDEMIR Bagkaninin BAKAR | hesap verme Hazirlanacak Stratejik Planlar
degerlendirme Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi Daire sorumlulugu ilkelerinin ve Performans Programlari ile
raporlarini ve Kontrol Diger Personel Bagkan1 | yerine getirilememesi Faaliyet Raporlarina Iliskin
hazirlamak. Isletmeni Usul ve Esaslar Hakkinda

Yonetmelik ve Program Biitge
Esaslarina Gore Performans
Programi Izleme Rehberi
hiikiimlerine uygun olarak
performans programi
gerceklesmelerini dorder
ceyrek donemler halinde
izlemek, izleme verilerini e-
biit¢e sistemine girmek, izleme
ve degerlendirme raporlarini
degerlendirmeleri i¢in Strateji
Gelistirme Kuruluna sunmak ve
degerlendirme sonuglarina
idare faaliyet raporlarinda yer
vermek
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Kurumsal Mali Mustafa Daire Abdullah | Mali saydamlik ve Yiiksek | o Kurumsal Mali Durum

Durum ve SARIDEMIR Baskaninin BAKAR hesap verme ve Beklentiler Raporunu 5018

Beklentiler Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi Daire sorumlulugu ilkelerinin sayili Kamu Mali Yonetimi ve

Raporlarimi ve ve Kontrol Diger Personel Bagkant yerine getirilememesi Kontrol Kanununun 30.

diger biitce Isletmeni maddesi uyarinca Temmuz ay1

uygulama igerisinde hazirlamak

sonuglarini o 5018 sayil1 Kamu Mali

raporlamak; Yonetimi ve Kontrol

sorunlar1 dnleyici Kanununun mali saydamlik ve

ve etkililigi artirict hesap verebilirlik ilkeleri geregi

tedbirler tiretmek. blitce ve yatirim programi
uygulama sonuglarini
Universite Ust Yonetimine
aylik olarak raporlamak

Alt Birimi Stratejik Yonetim ve Planlama Birimi

Stratejik Planin Mustafa Daire Cihat ATIK | Kamu hizmetlerinin Yiksek | e Kamu idarelerince

hazirlanabilmesi SARIDEMIR Bagkaninin Sube istenilen diizeyde ve Hazirlanacak Stratejik Planlar

icin ¢aligmalar1 Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi Midiiri kalitede sunulabilmesi ve Performans Programlari ile

koordine etmek ve ve Kontrol Diger Personel icin biitce ile program Faaliyet Raporlari Hakkinda

Strateji Gelistirme Isletmeni ve proje bazinda kaynak Usul ve Esaslara [liskin

Kurulunun
sekreterya

tahsisinin; stratejik
plana, yillik amag ve
hedefleri ile performans

Yonetmelik hiikiimlerine gore
uygulama baglangi¢ yilinin
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hizmetlerini gostergelerine Ocak ayindan once Stratejik
gerceklestirmek. dayandirilamamasi Planin hazirlanmasini saglamak
sonucu mali saydamlik . Stratejik Planin hazirlik
ve hesap verebilirlik siirecini Kamu Idarelerince
ilkesinin yerine Hazirlanacak Stratejik Planlar
getirilememesi ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlar1 Hakkinda
Usul ve Esaslara [liskin
Y onetmelik hiikiimleri ile
Universiteler I¢in Stratejik
Planlama Rehberi ilkelerine
gore bir Hazirlik Programi ve
takvimi ¢ercevesinde Stratejik
Planlama EKkibi ile birlikte
hazirlanmasini saglamak
Birim faaliyet Mustafa Daire Cihat ATIK | Mali saydamlik ve Yiiksek | e 5018 say1l1 Kamu Mali
raporunu SARIDEMIR Baskaninin Sube hesap verme Yonetimi ve Kontrol Kanunu
hazirlamak ve diger | Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi | Miidiirii sorumlulugunun yerine ile Kamu Idarelerince
birimlerin faaliyet ve Kontrol Diger Personel getirilememesi Hazirlanacak Stratejik Planlar
raporlarini Isletmeni ve Performans Programlari ile

konsolide ederek
idare faaliyet

Faaliyet Raporlar1 Hakkinda
Usul ve Esaslara iliskin
Yonetmelik hiikiimlerine uygun
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Hassas Gorevler

Sorumlu
Personel

izin
Durumunda
Yerine Bakacak
Personel

Sorumlu
Yonetici

Gorevin Yerine
Getirilmemesi
Durumunda Maruz
Kalinacak Risk

Risk
Diizeyi

Risklere Kars1 Alinacak
Kontrol ve Tedbirler

raporunu
hazirlamak

olarak birim faaliyet
raporlarinin her yil Ocak ay1
igerisinde hazirlanmasini
saglamak

. Birim faaliyet raporlar1
konsolide edilerek hazirlanacak
olan idare faaliyet raporlarinin
Subat ay1 igerisinde Kamu
Idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar ve Performans
Programlari ile Faaliyet
Raporlar1 Hakkinda Usul ve
Esaslara {liskin Y®6netmelik
hiikiimlerine uygun olarak
hazirlamak

Stratejik Plan
izleme ve
degerlendirme
raporlarini
hazirlamak.

Mustafa
SARIDEMIR
Veri Hazirlama
ve Kontrol
Isletmeni

Daire
Baskaninin
Gorevlendirecegi
Diger Personel

Cihat ATIK
Sube
Midiri

Mali saydamlik ve
hesap verme
sorumlulugunun yerine
getirilememesi

Yiiksek

. Universiteler I¢in
Stratejik Planlama Rehberinde
belirtilen ilkeler 15181nda
Stratejik Plan izleme ve
degerlendirme raporlarini
hazirlayarak degerlendirmeleri
icin Strateji Gelistirme
Kuruluna sunmak ve stratejik
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Hassas Gorevler Sorumlu Izin Sorumlu Gorevin Yerine Risk Risklere Kars1 Alinacak
Personel Durumunda Yonetici Getirilmemesi Diizeyi Kontrol ve Tedbirler
Yerine Bakacak Durumunda Maruz
Personel Kalinacak Risk
plan degerlendirme tablolarina
idare faaliyet raporlarinda yer
vermek
Diger idareler Mustafa Daire Cihat ATIK | Mali saydamlik ve Yiksek | e Valilik i1 Planlama
nezdinde yiiriitiilen SARIDEMIR Baskaninin Sube hesap verme Miidiirlikleri
izleme, Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi Mudiiri sorumlulugunun yerine koordinatdrliigiinde izlenen 11
degerlendirme ve ve Kontrol Diger Personel getirilememesi Yatirimlar1 Takip Sistemine
raporlama Isletmeni veri girislerini 3’er aylik
faaliyetlerini donemler halinde yatirim
gerceklestirmek. programindaki ger¢eklesmeler

itibariyle girmek

. Yurt dis1 finansmanli
projeleri TIKA’ya her yil
Aralik ayinda bildirmek

o TUIK Yiiksekdgretim
Kesimi Arastirma Gelistirme
Faaliyetleri Istatistikleri i¢in
Universite Ar-Ge birimleri
arasinda her yi1l Mayis ayinda
koordinasyon saglamak
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Idare faaliyetlerinin Mustafa Daire Cihat ATIK | Mali saydamlik ve Orta . Strateji Gelistirme

stratejik plan, SARIDEMIR Bagkaninin Sube hesap verme Kuruluna sunulan Stratejik Plan

performans Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi Miidiirii sorumlulugunun yerine [zleme ve Degerlendirme

programi ve ve Kontrol Diger Personel getirilememesi Raporlari ile Performans

biitceye Isletmeni Programi izleme ve

uygunlugunu Degerlendirme Raporlari

izlemek ve yoluyla idarenin faaliyetlerinin

degerlendirmek. stratejik plan, performans
programi ve program biit¢eye
uygunlugunun saglanmasi i¢in
kurulun sekreterya hizmetlerini
yerine getirmek

Kalite Giivencesi Mustafa Daire Cihat ATIK | Yiiksekogretim Kalite Yiiksek | @ Kurum i¢

Sisteminin SARIDEMIR Baskaninin Sube Kuruluna sunulan Degerlendirme Raporuna esas

olgiitlerini Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi |  Miidiric | Kurum Ig olacak bilgilerin her yil Subat

gergeklestirmek ve Kontrol Diger Personel Degerlendirme aymda Kalite Komisyonu ve

Isletmeni Raporunun eksik Kalite Koordinatorliigiine
tiretilmesi sunmak

o Yiiksekogretim Kalite
Kurulu gostergelerindeki
ger¢eklesmeleri her y1l Subat
ayida Kalite Komisyonu ve
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Yerine Bakacak Durumunda Maruz
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Kalite Koordinatorliigiine
sunmak

Alt Birimi I¢ Kontrol Birimi

On mali kontrol Abdullah On Mali Kontrol | Prof. Dr. | Biitge tertibi, ayrmtil Yiiksek | o [dareye mali yiik

faaliyetini BAKAR Tabi Alim Cevdet harcama ve finansman getirecek olan mevzuat

ylriitmek. Daire Baskani Siirecinde ERDOL | programi, merkezi tasarilarin1 mali ylkiini

Calismayan Rektor yonetim biitce kanunu hesaplayarak idarenin stratejik

Diger Personel

ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygun
olmayan mali karar ve
islemlerle kaynaklarin
etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde
kullanilamamasi

plani, performans programi ve
biitgesi lizerindeki etkileri
acisindan degerlendirmek

. 4734 sayili Kamu Thale
Kanununun 21 (f) maddesi i¢in
belirlenen tutar1 asan Ihale
kanunlarina tabi olsun veya
olmasin, harcamay1
gerektirecek taahhiit evraki ve
sozlesme tasarilarin1 Saglik
Bilimleri Universitesi Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi On
Mali Kontrol Yonergesi
hiikiimlerine gore incelemek

. Odenek Génderme
Belgeleri ve Tenkis
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Hassas Gorevler Sorumlu

Izin

Personel Durumunda
Yerine Bakacak

Personel

Sorumlu
Yonetici

Gorevin Yerine
Getirilmemesi
Durumunda Maruz
Kalinacak Risk

Risk
Diizeyi

Risklere Kars1 Alinacak
Kontrol ve Tedbirler

Belgelerinin Saglik Bilimleri
Universitesi Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi On Mali
Kontrol Yonergesi hiikiimlerine
gore 6n mali kontrole tabi
tutmak

. Odenek Aktarma
Islemlerini Saglik Bilimleri
Universitesi Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi On Mali
Kontrol Ydnergesi hiikiimlerine
gore 6n mali kontrole tabi
tutmak

o Kadro Dagilim
Cetvellerini Saglik Bilimleri
Universitesi Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi On Mali
Kontrol Yonergesi hiikiimlerine
gbre 6n mali kontrole tabi
tutmak

. Seyahat Kart1 Listelerini
Saglik Bilimleri Universitesi
Strateji Gelistirme Daire
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Hassas Gorevler Sorumlu

Izin

Personel Durumunda
Yerine Bakacak

Personel

Sorumlu
Yonetici

Gorevin Yerine
Getirilmemesi
Durumunda Maruz
Kalinacak Risk

Risk
Diizeyi

Risklere Kars1 Alinacak
Kontrol ve Tedbirler

Baskanligi On Mali Kontrol
Yonergesi hiikiimlerine gore 6n
mali kontrole tabi tutmak

. Gegici Isci
Pozisyonlarin1 Saglik Bilimleri
Universitesi Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi On Mali
Kontrol Ydnergesi hiikiimlerine
gore 6n mali kontrole tabi
tutmak

. Yan Odeme Cetvellerini
Saglik Bilimleri Universitesi
Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi On Mali Kontrol

Y o6nergesi hiikiimlerine gore 6n
mali kontrole tabi tutmak

° Sozlesmeli Personel
Say1 ve Sozlesmelerini Saglik
Bilimleri Universitesi Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi On
Mali Kontrol Yonergesi
hiikiimlerine gore 6n mali
kontrole tabi tutmak
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Personel Kalinacak Risk
. Uygun goriis
verilmeyen mali karar ve
islemlerin kayitlarini tutup
aylik dénemler halinde Ust
Yoneticiye sunmak ve kayitlari
i¢ ve dis denetimler sirasinda
denetgilere sunmak
I¢ kontrol Mustafa Daire Cihat ATIK | Kamu gelir, gider, Yiiksek | o Kamu I¢ Kontrol
sisteminin SARIDEMIR Baskaninin Sube varlik ve Rehberinde belirtilen ilke ve
kurulmasi, Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi Miidiirt yukiimliiliiklerinin esaslar dogrultusunda Kamu ¢
standartlarinin ve Kontrol Diger Personel etkili, ekonomik ve Kontrol Standartlarina Uyum
uygulanmasi ve Isletmeni verimli bir sekilde Eylem Planini 2’er yillik
gelistirilmesi yonetilememesi, dénemler halinde Kamu I¢
konularinda kanunlara ve diger Kontrol Standartlarina Uyum

caligmalar yapmak.

diizenlemelere uygun
olarak faaliyet
gosterilememesi; her
tiirlii mali karar ve
islemlerde usulstizliik
ve yolsuzlugun
Onlenememesi; karar
olusturmak ve izlemek
i¢in diizenli, zamaninda

Eylem Plan1 Hazirlama Grubu
ile katilime1 yontemlerle
hazirlamak ve i¢ Kontrol
Izleme ve Degerlendirme
Kurulunun goriislerine sunup
Ust Yonetici Oluru ile
yiirtirliige girmesinin saglamak
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Hassas Gorevler Sorumlu Izin Sorumlu Gorevin Yerine Risk Risklere Kars1 Alinacak
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Yerine Bakacak Durumunda Maruz
Personel Kalinacak Risk
ve giivenilir rapor ve
bilgi edinilememesi;
varliklarin kotiiye
kullanilmas1 ve israfini
onlemek ve kayiplara
kars1 korunmasinin
saglanamamasi
I¢ Kontrol izleme Mustafa Daire Cihat ATIK | i¢ Kontrol Sisteminin Yiiksek | o f¢ Kontrol Sistemi
ve Degerlendirme SARIDEMIR Baskaninin Sube yeterliliginin tespit izleme raporlarin1 Temmuz
Raporlarini Veri Hazirlama | Gorevlendirecegi | Midiri | edilememesi, yetersiz aymda, degerlendirme
hazirlayarak ve Kontrol Diger Personel uygulamalarini yeterli raporlarini ise Ocak ayinda
sekreteryasini Isletmeni diizeye getirecek ve iireterek I¢ Kontrol Izleme ve
yaptig1 I¢ Kontrol makul giivence verecek Y o6nlendirme Kuruluna sunmak
[zleme ve eylemlerin . ve kurulun goriisleri
YoOnlendirme belirlenememesi, Idare dogrultusunda i¢ kontrol

Kuruluna sunmak.

diizeyinde belirlenecek
olan risklerin
belirlenememesi ve
risklere kars1 alinacak
onlemlerin tespit
edilememesi

standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi i¢in ¢alismalarda
bulunmak

Alt Birimi

Evrak Kayit ve Destek Hizmetleri Birimi
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Posta yoluyla veya Adil KARA Daire Abdullah | Kamu zararina Yiiksek | e Teslim alinan evraklarin
elden teslim edilen | Evrak Kayit ve Baskaninin BAKAR | sebebiyet verilmesi elektronik ortamda kaydini
odeme belgesi, Genel Destek | Gorevlendirecegi Daire veya hak sahiplerinin tutmak
sigorta bildirimleri, Hizmetleri Diger Personel Baskani zarara ugratilmasi . Muhasebe islem
tasinir islem fisleri | Sorumlusu/As¢1 stireclerine girmesi i¢in teslim
gibi evraklarin alinan evraklar1 6n mali kontrol
elektronik ortamda birimine sevketmek
kaydini tutmak ve
muhasebe siirecine
girmesi i¢in
ilgililere
sevketmek.
Posta yoluyla veya Adil KARA Daire Abdullah | Kamu zararina Yiiksek | e Posta yoluyla giden
elden giden Evrak Kayit ve Bagkaninin BAKAR | sebebiyet verilmesi evraklart Giden Evrak Zimmet
evraklarin zimmet Genel Destek | Gorevlendirecegi Daire veya hak sahiplerinin Defterine kaydederek Yazi
defterine veya iade Hizmetleri Diger Personel Bagkani zarara ugratilmasi Isleri ve Genel Evrak
tutanagina Sorumlusu/Asc1 Miidiirligiine teslim etmek
kaydederek . Idare ici iade edilen
ilgililere evraklari iade tutanagina kayit
gonderilmesini ederek ilgililere teslim
saglamak. edilmesini saglamak
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Arsiv ve muhafaza Adil KARA Daire Abdullah | Arsivde muhafaza Yiiksek | e Arsiv mevzuati ve
hizmetlerini yerine | Evrak Kayit ve Bagkaninin BAKAR | edilmesi gereken standart dosya plani
getirmek Genel Destek | Gorevlendirecegi Daire evraklarin hiikiimlerine uygun olarak arsiv
Hizmetleri Diger Personel Bagkan1 | korunamamasi hizmetlerini yerine getirmek
Sorumlusu/Asct . Yetkisiz personelin
arsive erisimini kisitlamak,
arsivdeki dosyalarin inceleme
veya denetim amaciyla idare
disina ¢ikmasi durumlarinda
dosyalar dizi pusulasi ile
teslim etmek ve teslim alirken
kontrol etmek
Her tiirlii yaz1 ve Dilan SURUCU Daire Abdullah | Kamu zararina Yiksek | e Gizli, ivedi gibi 6nemli
dosya dagitmak ve Hizmetli Bagkaninin BAKAR | sebebiyet verilmesi evraklarin veya kaybolmasi
toplamak. Gorevlendirecegi Daire veya hak sahiplerinin durumunda mali yiik getirecek
Diger Personel Bagkani zarara ugratilmasi hususiyette olan evraklarin

dagitilmasi veya toplanmasinda
gereken 6zen ve dikkati
gostermek

Standart Form Kalite Komisyonu Onay Tarihi:




