Evrak Tarih ve Sayisi: 19.12.2022-194746

T.C.
SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
IC KONTROL iZLEME VE YONLENDIRME KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

Toplant1 Tarihi:  14.12.2022
Toplant1 Sayis1:  2022-1

Saglik Bilimleri Universitesi I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu, Kurul Baskani
Rektor Yrd. Sn. Yunus KARAKOC Baskanliginda toplanarak;

1. A¢ilis konusmasinda Kurul Baskani Sn. Prof. Dr. Yunus KARAKOC, Universitemizde
tasarlanmakta olan I¢ Kontrol Sisteminin 6nemini anlatarak; i¢ kontrol sisteminin Ust
Yonetimce sahiplenilerek, Universitenin stratejik hedeflerine ulasmasma, kalite giivence
sisteminin olusturulmasma ve akademik birimlerin akreditasyon yeterliliklerine yapacagi
katkilart vurgulamistir.

2. I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesinden sorumlu
daire baskanlig1 olan Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin iist yoneticisi olan Sn. Abdullah
BAKAR ise 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile birlikte mali hizmetler
taniminin genisletildigini; mali yonetim siirecine stratejik planlar, performans programlari ile
mali ve mali olmayan kontrol faaliyetlerini kapsayan i¢ kontrol sisteminin dahil edildigini; i¢
kontrol sisteminin riskleri azaltmaya yonelik tedbirleriyle i¢ ve dis denetim i¢in makul giivence
vermesi amaciyla tasarlandigini aktarmistir. Mali Hizmetler Birim Y 6neticisi olarak 2022 yili
itibariyle Stratejik Yonetim ve Planlama ile I¢ Kontrol Birimlerini ihdas ettiklerini ve
Universite Rektdrii adina i¢ kontrol sisteminin kurulabilmesi igin gereken &nemi vererek
calismalara basladiklarin1 belirtilen Strateji Gelistirme Daire Bagkan1 Sn. Abdullah BAKAR;
2’ser yillik dénemler halinde uygulanacak olan eylem planlarmin, hazirlanacak olan I¢ Kontrol
Sistemi Izleme ve Degerlendirme Raporlariyla izlenecegi ve gelisiminin takip edilecegi,
eksikliklerin tespit edilip iyilestirilebilmesi i¢in i¢ Kontrol izleme ve Y®&nlendirme Kurulunun
goriis ve onerilerine sunulacag1 ve Universite Rektdriine arz edilecegini belirtmistir.

3. 2023-2024 yillar1 arasinda uygulanmasi planlanan taslak halindeki Kamu I¢ Kontrol
Standartlari Uyum Eylem Planim1 hazirlayan grup adina sunum gergeklestiren Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1 personellerinden Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni Mustafa
SARIDEMIR ise, taslak eylem planmin 6ncelikli olarak Kontrol Ortaminin insa edilmesi
gerekliligi iizerine tasarlandigini belirterek; hazirlama grubu ile birlikte Kontrol Ortaminin
saglanmasina yonelik eylemlere iligkin uygulamali 6rnekler vermistir.

4. Kurul iiyelerinden Universitemiz Hukuk Miisaviri Sn. Av. Arb. Mehmet YALCINKAYA;
Hukuk Miisavirliginin yazili prosediirlerin olusturulmasinda yonerge, usul ve esaslar gibi



ikincil mevzuat diizenlemeleri i¢in hukuki danigsmanlik faaliyetini gerceklestirdiklerini ve
gerceklestirmeye devam edeceklerini belirtmislerdir.

. Kurul iiyelerinden Giilhane Hemsirelik Fakiiltesi Dekan1 Sn. Prof. Dr. Emine ITYIGUN; tiim
birimler i¢in tasarlanan eylemlerin incelendigini, goérev tanim formlari, performans
degerlendirmesi gibi eylemleri akreditasyon siirecinde gerceklestirdiklerini lakin Universite
diizeyinde kurulacak bir sistemin ciktilarinin uygulamada birlik olusturmasi gerektigini
belirtmistir. Tiim birimlere sunulacak eylemlerin bir ¢alisma takvimi ile birlikte sunulmasi
gerektigini belirten Sn. Prof. Dr. Emine IYIGUN’iin &nerisi iizerine Eylem Planina ek olarak
i¢ kontrol ¢aligma takvimine yer verilmesi kabul edilmistir.

. Kurul iiyelerinden Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Sn. Dog. Dr.
Semsi Nur KARABELA ise yoneticisi oldugu Meslek Yiiksekokulunun Kalite Birim
Komisyonu caligmalarindan 6rnekler vererek akreditasyon siiregleri gibi kalite giivencesi
sistemi g¢alismalarinin da aymi hedeflere yonelik oldugunu belirtmistir. Standart formlarin
kurum diizeyinde farklilik géstermemesi i¢in 6nlemler alinmasi gerektigi ve kurum diizeyinde
dokiimante edilecek formlar, semalar i¢in izlenecek yol haritasinin sorulmasi lizerine; eylem
plan1 hazirlama grubu adina sz alan Mustafa SARIDEMIR kurumsal diizeyde dokiimantasyon
standardizasyonunun Kalite Koordinatorliigii ve Kalite Komisyonunun uhdesinde oldugunu;
ancak oncii adimlarin atilabilmesi i¢in i¢ kontrol sisteminin ¢iktilarinin ¢izelge, form veya sema
olarak standardize edildigini 6rnekler vererek gostermistir. Is akis semalari, gorev tanim
formlari, hassas gorev tespit formlar1 gibi ¢iktilarin bir sefere mahsus eylemler olmadigini
belirten Mustafa SARIDEMIR; i¢ kontroliin ikinci bileseni olan Risk Degerlendirme
Standartlarinin yerlestirilmesi kapsaminda ilerleyen yillarda gerceklestirilmesi planlanan Risk
Degerlendirme Raporlariyla alinacak kontrol faaliyetlerinin, siiregleri gdzden gegirme
zorunlugu bulundurdugunu ¢izelge, sema ve formlarda giincellemelerin yapilmasi gerektigini
aktarmistir.

. Kurul iiyeleri Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Sn. Dog. Dr. Semsi
Nur KARABELA, Giilhane Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani Sn. Prof. Dr. Tiirkan YILDIRIM,
Giilhane Eczacilik Fakiiltesi Dekan1 Sn. Prof. Dr. Yalgin OZKAN ve Hamidiye Dis Hekimligi
Fakiiltesi Dekan1 Sn. Prof. Dr. Abubekir ELTAS’1n ortak kanaati {izerine birim diizeyinde ayni1
gorevlerin, siireglerin yeniden tanimlanmasi yerine ortak calisma gruplarinin olusturularak
akademik birimlerin ortak siireclerinin birlikte tasarlanabilecegi ve tiim akademik birimlerce
uygulanabilecegi belirtilmistir. Kurul tliyelerinin karariyla eylem planina dahil edilmek {izere
gorev tamim formlarinin olusturulmasi ve is akis siireglerinin olusturulmasinda ortak ¢alisma
gruplarinin olusturulmasi gerektigi emek tasarrufu yoniinden etkin bulunarak kararlastirilmistir.

. Kurul iiyelerinden Giilhane Eczacilik Fakiiltesi Dekani Sn. Prof. Dr. Yal¢in OZKAN’1n &nerisi
iizerine kurumsal diizeyde hazirlanan raporlarin Universitenin Kurumsal Kimlik Kilavuzuna
uygun olarak kurumu tanitic1 gorsellerle tasarimin yapilmasi gerektigi vurgulanmistir. Taslak
eylem plan1 kapak ve gorsellerinde kullanilmak tizere ilgili diizeltmelerin yapilmasina karar
verilmistir.

. Kurul Bagkan1 Sn. Prof. Dr. Yunus KARAKOC toplantinin sonunda genel bir degerlendirmede
bulunarak i¢ kontrol sistemi ¢iktilarinin Universitenin YOKAK icin hazirlanan Kurumsal i¢
Degerlendirme Raporlarinda kanit olarak kullanilabilecegini; kalite siireglerinde eksik kalan



PUKO (Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al) déngiilerinin tamamlanmasindaki eksikligi,
birim risk raporlar1 ve idare diizeyinde hazirlanacak olan konsolide risk raporlariyla
giderecegini; Strateji Gelistirme Daire Bagkanligmin plan déneminde hazirlayacagi i¢ Kontrol
Sistemi izleme ve Degerlendirme Raporlarii degerlendirmek iizere Kurulun 6 (alt1) ayda 1
(bir) toplanacagini ve Kurulun i¢ kontrol sisteminin olusturulmasinda etkin bir rol oynayacagini
belirterek; kurul iiyelerinden taslak eylem planindaki son degerlendirmelerini ve Onerilerini
strateji.ickontrol(@sbu.edu.tr adresine elektronik ortamda 26 Aralik Pazartesi mesai bitimine
kadar sunabileceklerini aktarmistir.

Bu tutanak giivenli elektronik imza ile imzalanarak kayit altina alinmistir.


mailto:strateji.ickontrol@sbu.edu.tr

Evrak Tarih ve Sayisi: 19.12.2022-195080

T.C.
SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
IC KONTROL iZLEME VE YONLENDIRME KURULU
KARARI

Toplant1 Tarihi:  14.12.2022
Karar No: 2022-1

Saglik Bilimleri Universitesi I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu, Kurul Baskani

Rektor Yrd. Sn. Yunus KARAKOC Baskanliginda gergeklestirilen 14.12.2022 tarihli 2022-1
say1l1 toplantida;

1. Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubunun hazirlamis oldugu
2023-2024 donemini kapsayan Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani taslag:
iizerinde son degerlendirmelerin kurul iiyelerince yapilarak 26 Aralik 2022 Pazartesi mesai
bitimine kadar strateji.ickontrol@sbu.edu.tr adresine gonderilmesine karar verildi.

2. “KOS 2.2.3 Gorev Tanmm Formlart olusturulacak ve gorevleri ifa edecek personellere teblig
edilecektir.” eyleminden sonra gelmek iizere:

a)

b)

“Birimler, sadece birimlerine 6zgii gorevlerle ilgili gorev tanim formlarii Birim
I¢c Kontrol Komisyonlar ile olusturacaklardir.” eylemine planda yer verilmesine
karar verildi.

“Akademik Birimlerin ortak gorev alanlar i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme
Kurulu tarafindan tespit edilecek ve akademik birimlerin Birim i¢ Kontrol
Komisyonlar iiyelerinden olusturulacak olan ortak calisma grubu tarafindan
Gorev Tanimi Formlar1 olusturulacaktir. Ortak Calisma Grubuna ilgili Daire
Baskanhiklarindan iiye gorevlendirilmesi yapilabilecektir.” eylemine planda yer
verilmesine karar verildi.

“Tiim birimlerin ortak mali gorev alanlar1 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg
tarafindan tespit edilecek ve idari birimlerin birim i¢ kontrol komisyon
iiyelerinden olusturulacak olan ortak ¢alisma grubu tarafindan mali gorevlere
iliskin Gorev Tanim Formlar1 olusturulacaktir.” eylemine planda yer verilmesine
karar verildi.


mailto:strateji.ickontrol@sbu.edu.tr

3. “KFS 8.1.3 Faaliyetler ve mali karar ve iglemlere iliskin is akis siiregleri olusturulacak ve
gelistirilecektir” eyleminden sonra gelmek iizere:

a) “Birimler, sadece birimlerine 6zgii gorevlerle ilgili is akis siireclerini Birim ic
Kontrol Komisyonlari ile olusturacaklardir.” eylemine planda yer verilmesine karar
verildi.

b) “Akademik Birimler Ortak Calisma Grubu tarafindan akademik birimlerin ortak
gorev alanlan ile ilgili is akis siirecleri olusturulacaktir.” eylemine planda yer
verilmesine karar verildi.

c) “Mali gorev alanlarina iliskin olusturulacak olan ortak ¢alisma grubu tarafindan
mali harcama siireclerine iliskin is akis siirecleri olusturulacaktir.” eylemine
planda yer verilmesine karar verildi.

4. Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 (2023-2024) ekinde yer verilmek iizere I¢
Kontrol Calisma Takvimi olusturulmasina ve ¢alisma takviminde eylemlerin, plan donemine
tesmil edilecek sekilde ve aylik donemler halinde eylemleri gosterecek sekilde tasarlanmasina
karar verildi.

5. Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 (2023-2024), kurumsal bir rapor hiiviyeti
tasidigindan Universitemizin benimsemis oldugu Kurumsal Kimlik Kilavuzuna uygun olarak
tasarlanmasina ve kurumsal gorsellerin kullanilmasina karar verildi.

6. Kurul {yelerinin  plana iliskin  26.12.2022  Pazartesi mesai bitimine kadar
strateji.ickontrol@sbu.edu.tr ~ adresine  elektronik  ortamda  gonderecekleri  son
degerlendirmelerin, Kurul Bagkani ve iiyelerine konsolide edilip e-posta ile gonderilmesine
karar verildi.

7. Taslak eylem planindaki I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kuruluna sunulmus olan Mevcut
Durum Analizinin Ust Y®netici onayina sunulacak olan plandan ¢ikarilmasina karar verildi.

8. Strateji Gelistirme Daire Baskanlhig: i¢ Kontrol Birimi tarafindan taslak eylem plani iizerinde
son okumalarin gergeklestirilmesine ve maddi hatalarin diizeltilmesine karar verildi.

Eylem planinin I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunca uygun gériildiigiine dair Kurul
Kararinin giivenli elektronik imza ile imzalanmasma ve Universite Rektdriine sunulacak
Makam Oluru yazis1 ekinde Kurul Kararia yer verilmesine karar verildi.

Bu karar giivenli elektronik imza ile imzalanarak gere§inin yapilmasi i¢in Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1 I¢ Kontrol Birimine génderilmistir.
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T.C.
SAGLIK BILIMLERI UNIVERSITESI
IC KONTROL iZLEME VE YONLENDIRME KURULU
KARARI

Toplant1 Tarihi:  14.12.2022
Toplant1 Sayis1:  2022-1
Karar No: 2023-1

I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulunun 14.12.2022 tarihinde gerceklestirmis
oldugu 2022-1 sayili toplantida alinan 2022-1 sayili kararin 9. maddesi uyarinca Ek'te yer
alan Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 (2023-2024) uygun gériilmiis olup
Rektorliilk Makamina arz edilmesine karar verilmistir.

Prof. Dr. Yalgin OZKAN Prof. Dr. Emine IYIGUN
Giilhane Eczacilik Fakiiltesi Dekani Giulhane Hemsgirelik Fakiiltesi Dekani
19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza 23.01.2023-207896 Tarih ve Sayili E-Imza
Prof. Dr. Tiirkan YILDIRIM Prof. Dr. Abubekir ELTAS
Giilhane Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 Hamidiye Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani
19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza 19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza

Prof. Dr. Ebru KALE Dog. Dr. Semsi Nur KARABELA
Hamidiye Eczacilik Fakiiltesi Dekan V. Hamidiye Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirii
19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza 19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza
Av. Arb. Mehmet YALCINKAYA Turgut KOCOGLU
Hukuk Miisaviri Personel Daire Baskani
19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza 19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza
Abdulkadir BOLAT Abdullah BAKAR
Bilgi Islem Daire Baskani1 Strateji Gelistirme Daire Bagkani1
19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza 19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza

Dr. Oner GUNER
Genel Sekreter
19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza

Prof. Dr. Yunus KARAKOC
Rektor Yardimcist
Kurul Bagkani
19.01.2023-15046 Tarih ve Sayili E-Imza



