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SUNUS

Hukuk Musavirliginin gorevleri; 124 Sayih Kanun
Hikminde Kararnamenin 35.maddesine diizenlenmis
olup, (Universitenin, Ogrenciler ile diger kisi ve
kurumlarla olan ihtilaflarinda, adli ve idari makamlar
nezdinde Universitenin haklarini savunmak, Universite
tasarruflarinin yururlikteki kanunlara uygun olarak
icrasinda idareye yardimci olmak, verilen benzeri diger
gorevleri yerine getirmek olarak sayilmistir.

124 Sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin 35.
maddesinde belirtilen gorevlere bagh olarak Hukuk
Musavirligi, adli ve idari kurumlar, icra mudurltkleri,
resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarda Rektorligii temsil etmek, tGniversitemizin 6grenciler
ile diger kisi ve kurumlarla olan ihtilaflarinda adli ve idari makamlarda Universitenin
haklarini savunmak, Universitenin taraf oldugu davalari takip etmek ve icra takiplerini
yapmak, Universite tasarruflarinin kanunlara uygun olarak yiritilmesinde idareye
yardimci olmak, Universite adina dizenlenecek sdzlesme, protokol ve anlasmalarin
hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve Universite menfaatleri dogrultusunda
hazirlanmasinda idareye yardimci olmak, Rektorlik tarafindan goriis alinmak Uzere
gonderilen yonetmelik taslaklari hakkinda hukuki goéris bildirmek, Universite adina
ihtarname dlzenlemek, adli ve idari yargl mercileriyle, icra daireleri veya noterden
yapilacak tebliglere cevap vermek ve benzeri diger gorevleri yapmak hukuk
musavirliginin gorevleri arasinda yer almaktadir.

Hukuk Mdsavirligi ayrica Universitemiz etik kurul komisyonlarinin sekreterya
hizmetlerini, Arabuluculuk Kanunundan kaynakli olarak yiritilen arabuluculuk

komisyon gorevlerini, liniversitemiz birimlerinden gonderilen hukuki gorus taleplerine
iliskin gorevleri yuritmektedir.

Hukuk Musavirliginde takip edilmekte olan davalar, uyusmazlik tirlerine gore daha
cok idari davalar ile is ve asliye hukuk davalarindan olusmaktadir. idari davalar
Universitemiz islemlerinin iptaline yonelik acilan davalardir. Asliye hukuk
mahkemelerinde gorilen davalar arasinda, itirazin iptali davalari, kisi borglarindan
kaynakli alacak davalari sayilabilir. is mahkemelerinde goriilmekte olan davalar, iscilerin
Universitemizde gecmis donemlerde taseron sirketler blinyesindeki calismalardan
kaynakli olarak acilan kidem, ihbar, yillik izin ve benzeri iscilik alacaklarindan kaynakl
olarak acilan davalardir.

Bu rapor 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesine
dayanilarak Maliye Bakanligi tarafindan diizenlenen Kamu idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik geregince hazirlanarak asagida sunulmustur.

Av. Arb. Mehmet YALCINKAYA

Hukuk Musaviri
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1. GENEL BiLGILER

A. MISYON VE VizYON

Misyonumuz, Universitemiz ve bagh birimlerin hizmetlerini hukuka, mevzuata ve etik
degerlere uygun olarak sorunsuz, etkin ve objektif bir bicimde ylritebilmelerini teminen, her
tirli hukuki hizmeti vermek, hukuki iliski ve ihtilaflari Universitemiz menfaatleri yéniinde
diizenlemek ve ¢6ziime kavusturmaktir.

Vizyonumuz, Yiiksekdgretim Teskilati ve Universitemizin bagl oldugu mevzuati,
gelisen teknolojiyi takip etmek suretiyle hizli ve glivenilir sekilde kullanarak, insan hak ve
hirriyetlerini dikkate alan, hukuka bagli, saygin, etkili ve 6rnek bir kurumsal yapi kurmaktir.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 35.maddesinde Hukuk Musavirligimizin gérevleri sayilmistir.
Bunlar:

a) Universitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak.

b) Universitenin tasarruflarinin yirirlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye
yardimci olmak.

c) Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmektir.
Ayrica Hukuk Musavirligi;

a) Rektorlik ve Genel Sekreterlikten intikal ettirilen ve hukuki, mali ve cezai sonug hasil
edilebilecek tiim konular hakkinda hukuki géris bildirmekle,

b) Hukuki ihtilaflara meydan vermemek icin, Universitemizin menfaatlerini koruyucu ve
anlasmazliklara ¢6ziim getirici tedbirleri zamaninda almakla,

c) Universite adina akdedilecek sézlesme ve anlasmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak
sekilde ve Universitemizin menfaatleri dogrultusunda yapilmasina yardimci olmakla,

¢) Rektorlikce goris alinmak lzere gonderilen kanun, tiiziik ve yonetmelik taslaklari
hakkinda hukuki goris bildirmekle,

d) Adli ve idari yargi mercileri, icra muidirliikleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar
nezdinde Rektorlik Makamini temsil etmekle yikimladir.



HUKUK MUSAVIRLIGI — 2021 YILI FAALIYET RAPORU

B.1. Harcama Biriminin Yonetimi
B.1.1. Harcama Biriminin idari ve Mali Yonetimi

Hukuk Modsavirliginde, 1 Hukuk Musaviri ve 3 avukat gorev yapmaktadir.
Musavirligimizde Tasinir Kayit Yetkilisi olarak Av. Sennur TOPAL, gergeklestirme gorevlisi
olarak Av. Sennur TOPAL ve harcama yetkilisi olarak Av. Arb. Mehmet YALCINKAYA goérev
yapmaktadir.

Hukuk Miisaviri

Av. Arb. Mehmet
YALCINKAYA

I
N

Avukat Avukat

Avukat

Zeynep CETIN
TORUN

Hilal Umay

Sennur TOPAL 37BEK BALCI

C. HARCAMA BIiRIMINE iLiSKiN BILGILER
C.1. Harcama Biriminin Tarihgesi ve Tanitimi

Universitemiz Hukuk Misavirligi; 21/11/1983 tarihli ve 18228 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 124 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 35.maddesine gore 2016 yilinda
kurulmustur. Amaci tniversitenin, 6grenciler ile diger kisi ve kurumlarla olan ihtilaflarinda, adli
ve idari makamlar nezdinde (niversitenin haklarini savunmak, Universite tasarruflarinin
yurirlukteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye yardimci olmak, verilen benzeri diger
gorevleri yerine getirmektir.

C.2. Fiziksel Yapisi

Her bir harcama birimi, tablodaki ilgisine gére Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligindan
veya Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanligindan kendi birimlerine ait verileri alarak tablolari
dolduracaktir.
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C.2.1. Taginmazlar

C.2.1.1. Kapah Alan Bilgileri

Kapali Alan Bilgileri
Miilkiyet Bigimi Kapal Toplam
Birim Adi (Tahsis/Kira/Ortak Alan Alan
Kullanim) (m?) (m?)
Hukuk Musavirligi Avukatlar Odasi Tahsis 26,31 m? 26,31 m?
Hukuk Musavirligi Musavir Odasi Tahsis 25,81 m?2 25,81 m?2
Toplam 52,12 m? 52,12 m?

Kapali Alanlarin Hizmet Tiirlerine Gore Bilgileri

Hizmet Tiirleri

Egitim Saghk Barinma Beslenme Kiiltiir Diger Toplam
Birim Adi (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (idari, (m?)
Depo,
Tesis)
(m?)
Hukuk 52,12
.. 52,12 m?
Mdusavirligi m?
Toplam 52,12m? 52,12 m?

C.2.1.2. idari Alanlar

idari Alanlar
Hizmet Tiirii Oda Sayisi Kapasite (Kisi Sayisi) Alan (m?)
(Akademik/idari)
idari Personel Alani 2 5 52,12 m?
Toplam 2 5 52,12 m?
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C.2.2. Dayanikh Taginirlar

Dayanikl Tasinirlar

Birinci ikinci Blci
Hesap Adi Diizey Kod Diizey Kod Dayanikh Taginir Adi . 9 . Miktar
Birimi
Adi Adi

255 2 1 BILGISAYAR KASALARI ADET 1

255 2 1 EKRANLAR ADET 1

255 2 1 DIzZUSTU ADET 2
BILGISAYARLAR

255 2 1 TUMLESIK (ALL IN ONE) ADET 4
BILGISAYARLAR

255 2 2 LAZER YAZICILAR ADET 1

255

2 2 MASAUSTU ADET 1

TARAYICILAR

255 2 5 TELEVIZYONLAR ADET 1

255 2 99 EVRAK IMHA ADET 1
MAKINELERI

255 3 1 DOSYA DOLAPLARI ADET 2

255 3 1 CALISMA MASALARI ADET 2

255 3 1 CALISMA KOLTUKLARI ADET 4

255 3 1 MISAFIR KOLTUKLARI ADET 5

255 3 1 SEHPALAR ADET 2

255 3 2 DIGER ASMA VE ADET 2
MUHAFAZA AMACLI
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C.3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

C.3.2. Donanimlar

Bilgisayarlar
Birim Adi Bilgisayar Tiirii
Masaustu
Laptop
Toplam
Diger Donanim Unsurlari
Birim Adi Donanim Adi
Yazici
Tarayici
Telefon
Televizyon
C.3.3. Kiitiiphane Kaynaklari
Kiitiiphane Envanteri
Tir

Abone Olunan Veri Tabani

Sayisi
5
2
7
Sayisi
2
1
2
1
Sayi
1
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C.4. insan Kaynaklan

C.4.1. idari Personel

idari Personelin Fiili Durumu-Kadrolarinin Dolu/Bos Orani

Siniflarina Gére idari Fiili Kadro Doluluk Orani
Birim Adi Personel Tiirii Durum Dolu Bos Toplam
(657 4-C) (Say1) Kadro  Kadro
Genel Idare Hizmetleri Sinifi 1 1 6 7

Saglik Hizmetleri ve Yardimci - - - -
Saglik Hizmetleri Sinif

Avukatlik Hizmetleri Sinifi - 3 3 6
Teknik Hizmetler Sinifi - - - -

Yardimci Hizmetler Sinifi - - - -

Toplam 1 4 9 13
idari Personelin Egitim Durumu
Birim Adi  ilkégretim Ortadgretim On Lisans Yiiksek Doktora Toplam

Lisans Lisans
3 1 4

Hukuk
Mdsavirligi
Toplam 3 1 4



idari Personelin Yas Dagilimi

Birim Adi 20-29 Yas 30-39 Yas
Arahgi Arahigi
Hukuk 1 2
Musavirligi
Toplam 1 2

Il. AMAC VE HEDEFLER

HUKUK MUSAVIRLIGI — 2021 YILI FAALIYET RAPORU

A. HARCAMA BIiRiMiNIN AMAC VE HEDEFLERI

idari Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

Birim Adi Kadin
Hukuk Musavirligi 3
Toplam 3

Stratejik Amag ve Hedefler
Stratejik Amaglar

Stratejik Amac 1.Hukuk Musavirligi,
Universitemizin tigtinci sahis ve kurumlarla
olan uyusmazliklarinda adli ve idari
mercilerde Universitemizi temsil etmek,
haklarini korumak ve savunmak

Stratejik Amac 2. Universitemizin karar,
islem ve eylemlerinin, ylrttilen hizmetlerin
hukuka uygun olarak gergeklestirilmesi
saglamak

40-49 Yas 50 Yas ve Toplam
Arahig Uzeri
1 4
1 4
Erkek Toplam
1 4
1 4

Stratejik Hedefler

Hedef 1. Danismanlik hizmetlerini fonksiyonel
hale getirerek tiim birimlerin tesis edecegi
islemlerde azami 6lglide mevzuata uygun olarak
islemlerin gercgeklestiriimesi ile dava ve ihtilaf
konusu olacak hususlari asgariye indirmek,

Hedef 2. Dava ve miitalaa ile ilgili konularda
da altyapi hukuki kurallar icerisinde
olusturularak ihtilaf konusunun yargiya
tasindigi durumlarda hakliigimizin ortaya
konulmasini saglamak,

Hedef 3. Glincellenmis mevzuata uyarlilik
icerisinde dava sayisini azaltmak ve
davalarin Universitemiz lehine sonuglanma
oranini daha da yukseltmek,
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Hedef 4. Universitemiz biinyesindeki tim
birimlerimize seffaflik ve givenilirlik
anlayisiyla daha etkin ve kaliteli hizmet
sunmak.

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

1. Verilen hizmetlerin biiyiik cogunlugu adli ve idari yargida Universitemiz adina
yurdtulen dava ve icra takipleri olusturmak,

2. Verilen danismanlik hizmetleri arasinda ise Rektorliikge istenen kanun, tiizlk,
yonetmelik, genelge ve benzeri tasari, teklifleri hazirlamak ya da bunlar hakkinda
gorus bildirmektir,

3. Sik degisen mevzuat hiikimlerinden (kanun, tiziik, yonetmelik vs.) kurumumuzu
ilgilendiren kisimlarin takibini yapmak, bunlarin ilgilere duyurulmasi ve
arsivlemesini yapmak,

I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER
A.1. Biitge Uygulama Sonuglari

A.1.1.Biitce Giderleri

Hukuk Miisavirligi 2021 Yili Odenek ve Yil Sonu Gergeklesmeleri (Ekonomik Siniflandirma, TL)

Toplam
Baslang (Aktarma+Ekleme- Toblam
Tertip a3 gvg P Harcama/Toplam
Odenegi . Harcama
Tenkis Sonrasi)
Toplam Odenek Odenek (%)
Personel Giderleri 251.000,00 409.350,00 409.349,08 100,00%
Sosyal Glivenlik
Kurumuna Devlet Primi 58.000,00 56.375,00 56.374,62 100,00%
Giderleri
Mal ve Hizmet Alimlari 3.000,00 120.355,00 118.393,23 98,37%
Cari Transferler 0.00 0.00 0,00 0,00%
Sermaye Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00%
Toplam 312.000,00 586.080,00 584.116,93 99,67%

11
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Hesap Hesap Adi Borg Kalan (TL)

255.02 Biiro Makineleri 37.545,11

255.03 Mobilyalar 18.364,01
Toplam 55.909,12

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A. USTUNLUKLER

En az yuksekogretim dizeyinde egitim almis degisen sireglerle birlikte kendini
gelistiren tecribeli bir kadromuzun olmasi, gereken bilgi ve yetkinliklere sahip olmasi,
hosgorl ve Ozveri ile hizmet saglanmasi.

B. ZAYIFLIKLAR

Muhtevasi itibariyle baska birimlerce yerine getirilmesi gereken gorev ve
sorumluluklarinin  dogrudan Hukuk Moisavirligimize ydnlendirilmesi, idari alan

yetersizligi.
C. DEGERLENDIRME

1. Kurumici 1160, kurum disi 1190 yazisma gergeklestirilmistir.

2. Mevcutta 505 idari dava, 46 hukuk davasi ve 137 icra davasi bulunmaktadir.
(2016 —2021)

3. 25 Arabuluculuk dosyasi takip edilmistir. (2018 —2021)

V. ONERIi VE TEDBIRLER

Universitemiz menfaatleri gdzetilerek is ve islemlerimizin hukuka, mevzuata ve etik
degerlere uygun olarak sorunsuz, etkin ve objektif bir bicimde yuritilecektir.
Universitemiz birimlerinin ve kisilerin de kendi gorev alanlarina giren konularda
hassasiyetle takip etmeleri beklemektedir.

12
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VI. iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontrollinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Av. Arb. Mehmet YALCINKAYA
Hukuk Musaviri

ISTANBUL — 12/01/2022
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