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KISALTMALAR

AB: Avrupa Birligi

AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi

ALES: Akademik Personel ve Lisansistl Egitimi Giris Sinavi
BAP: Bilimsel Arastirmalar Projesi

BODY: Basari Olgme ve Degerlendirme Yéntemi
DPT: Devlet Planlama Tegkilat

DSO: Diinya Saglk Orgiitii

EBYS : Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi

HITAP : Hizmet Takip Programi

KBS: Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi
KPSS : Kamu Personeli Segme Sinavi

MYO: Meslek Yiiksekokulu

NES: Nitelikli Elektronik Sertifika

OSYM: Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkez

PBYS : Personel Bilgi Yonetim Sistemi

SAN-TEZ: Sanayi Tezleri

SGK : Sosyal Glivenlik Kurumu

SBU: Saglik Bilimleri Universitesi

TKHK: Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu

TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
TUSEB: Turkiye Saglk Enstitiileri Baskanhg

TYYC: Tarkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi
YDS: Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi

YOK: Yiiksekdgretim Kurulu

YOKSIS: Yiiksekdgretim Bilgi Sistemi
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SUNUS

Personel Daire Bagkanligimiz iiniversitemizin personel hareketlerini koordine ederek
ylriitiilmesini saglamak iizere organizasyon semasinda faaliyet alanina giren konularda fedakarca
mesai mefhumu goézetmeden ¢alismakta olan bir birimdir.

Ust yéneticimizin vizyonu ile ¢agin gerektirdigi inovatif yeniliklere ve teknolojiye hizla
ulasabilen tecriibeli personel yapisi ile gelecege giivenle hazirlanmaktadir.

Birim faaliyet raporumuzun i¢ Kontrol Standartlar1 dogrultusunda Y&netim Sistemlerini
uygulayabilmek adina Strateji  Gelistirme Daire Baskanligimizin danismanligi  ve
koordinasyonunda gorevlerimizi daha etkin ve verimli nasil yapabilirimizin pesindedir.

Birim Faaliyet Raporumuzun gelecegi planlamada kurum faaliyet raporuna temel teskil
edecegi diisiincesi ile tesekkiir ediyoruz.

Ali SERINOGLU
Personel Daire Bagkani

.
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1. GENEL BILGILER
A. MiSYON VE ViZYON
MiSYON
Universitemizin insan kaynaklari ihtiyacini planlamak, ézliik, tahakkuk ve gérevlendirme islemlerini,
en hizli ve dogru sekilde yerine getirmek, gizlilik ilkesi gdzeterek ¢alismak. Universitenin diger birimleriyle
glclt isbirligi yapmak, diger kurumlara 6rnek olup, danismanlk yapmak.
VizYON
Universitemizin gelismis Universiteler arasinda yer almasi icin insana saygl ve hosgdrii gosteren,
kurumlara ve topluma glivenen, kanun, yonetmeliklere dayali kararlar alabilen nitelikli personel yetistiren,
arastirmalar yaparak kendini stirekli yenileyen, toplum ve (ke kalkinmasina katkida bulunan bireylerin
oldugu bir birim olusturma cercevesinde etkin bir personel politikasi izlemek.
B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Personel Daire Baskanligi Universitemiz icerisinde tiim idari ve akademik birimlerin; gérev, yetki ve
sorumluluk yonergelerinin hazirlanmasi ¢alismalarini koordine etmektedir.
C. BiRIME iLiSKiN BILGILER
Personel Daire Baskamnligi Mekteb-i Sahane binasi icerisinde teras katta konuslanmis 1 yénetim ve 5
calisma odasi olmak zere toplam 6 odadad konuslanmis durumdadir.

1. Ofis Alanlari

Ofis Alanlari
Alt Birim Ofis Sayisi m2 Kullanan Kisi Sayisi
Yonetim Ofisleri 1 30 2
Akademik Personel Ofisleri - - -
idari Personel Ofisleri 5 70 9
Diger
Toplam 6 100 11

2. ORGUT YAPISI

1 Daire baskani, 2 personel midirid olmak Gzere toplam 11 personel ile faaliyetlerini, kanun ve
yonetmelikler dogrultusunda strdirmektedir.

-,
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3. BiLGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR
3.1 YAZILIMLAR
3.1.1 Birimler Tarafindan Kullanilan Yazilimlar

Personel Daire Baskanliginda EBYS, PBYS, HITAP VE KESENEK yazilimlari kullaniimaktadir.

Kullanilan Yazilimlar

Yazihim Adi Kullanim amaci
EBYS Kurum ici ve kurum disi evrak akisini saglamak.
PBYS Kurum icerisinde personel bilgilerini kayit altina almak ve personel
hareketlerini takip etmek.
HITAP Personelin hizmet takiplerini SGK lzerinden yapmak
KESENEK SKG Uizerinden personel islemlerini ylritmek.

3.2 BiLGiSAYAR ALT YAPISI VE AG SiISTEMLERI
3.2.1 Bilgisayar Sayilar

Personel Daire Baskanligi faaliyetlerinde kullanilan bilgisayar sayilari asagida belirtilmistir.

Bilgisayar Sayilari

Cinsi idari Amagh
Masalstu Bilgisayar 11
Dizlisti Bilgisayar -
Toplam 11

3.3 DIGER TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Baskanlhgimizda yazici, fotokopi cihazi ve kimlik baski makinesi kullaniimaktadir.

Diger Teknolojik Kayna :lar

Cinsi idari Amagh

Projeksiyon -

Tepego6z -

Barkod Okuyucu -
Kimlik Baski Makinesi 1
Optik Okuyucu -
Yazic 7

Fotokopi Makinesi
Faks -

Fotograf Makinesi -

Kameralar -

Televizyonlar -

Tarayicilar -
Miizik Setleri -

Ses Sistemi -

Mikroskoplar -
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Ultrason Cihazi -
DVD-ROM -

Server -

Omurga Switch -

Kenar Switch -
Gigabit Switch -
Harici Disk -

Firewall -

Wireless Router -

4. INSAN KAYNAKLARI
Personel Daire Baskanhginda daire baskani 2 sube miidiirl, 2 uzman, 1 sef, 2 veri hazirlama konrtol
isletmeni, 1 bilgisayar isletmeni ve 2 memur goérev yapmaktadir.

Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans Doktora
Kisi Sayisi - - - 9 2 -
Yiizde (%) - ; 82 18

Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

0-1yil 1-3 yil 4-6 yil 7-10 yil 11-15 yil 16-20yil 21yl
lizeri
Kisi Sayisi - 3 1 - 1 1 5
Yiizde - 27 9 9 9 46
(%)

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

23 yas alti 24-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas 51 yas Gzeri

Kisi Sayisi - 4 - 1 6

4.1. Akademik Personel
4.1.1. Akademik Personel Sayilari
4.1.1.1. Yillara Gére akademik Personel Sayilari

2015 -

2016 846
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4.1.1.2. Akademik Personelin Kadro Doluluk ve istihdam Sekline Gére Dagilimi

Doluluk Oranina Gére istihdam Sekline Gére

Yari Zamanl

Zamanli
Profesor 151 | 512 663 151
Dogent 154 | 962 1116 154
Yardimci Dogent 162 | 530 692 162
Ogretim Gérevlisi 12 19 31 12
Okutman 13 16 29 13
Uzman 3 5 8 3
Cevirici - 1 1 -
Egitim- Ogretim Planlamacisi - 1 1 -
Arastirma Gorevlisi 351 | 264 615 351
Toplam 846 | 2310 3156 846

4.1.1.3. Akademik Personelin Béliim/Birimlere Gére Dagilimi

Birim Adi Prof. | Dog. | Yrd. Dog O?ret'f“_ Ar?stlrr_n? Uzman
Gorevlisi | Gorevlisi
Adana Numune Saglk Uygulama ve Arastirma
. 5 5
Merkezi
Ankara _Gulhane Saglik Arastirma Uygulama 62 | 39 54
Merkezi
Antalya Saglk Uygulama Ve Arastirma Merkezi 5 6
Bursa Yiiksek ihtisas Saglik Uygulama Ve
. 10 6
Arastirma Merkezi
Diyarbakir Gazi Yasargil Saglik Uygulama Ve
; 1 1 1
Arastirma Merkezi
Elazig Saghk Uygulama Ve Arastirma Merkezi 2
Erzurum Bolge Saglik Uygulama Ve Arastirma
. 1 7 2
Merkezi
Gazi Fizik Tedavi Ve Rehabilitasyon Egitim
. 3 3 5 4
Arastirma Hastanesi
Gulhane Hemsirelik Yiksek Okulu - 4 6 5
Gulhane Saglik Bilimleri Enstitisi 12 9 8 34
Gulhane Saglik Meslek Yiksek Okulu 1 5 5
Gulhane Tip Fakiiltesi 4 5 5 194 3
Hava Uzay Hekimligi Eskisehir 2
Hemsirelik Fakiltesi 1 1 2 1
istanbul Bakirkdy Dr.Sadi Konuk Egitim 5 1
Arastirma Hastanesi
istanbul Dr. Siyami Ersek Gogiis Kalp ve Damar 1
Cerrahisi Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi
istanbul Fatih Sultan Mehmet Egitim Arastirma )
Hastanesi
istanbul Fizik Tedavi Ve Rehabilitasyon Saglik 1
Uygulama Ve Arastirma Merkezi
11
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istanbul Haseki Saglik Uygulama Ve Arastirma
Merkezi

istanbul Kartal Dr. Liitfi Kirdar Saglik Uygulama
ve Arastirma Merkezi

istanbul Kartal Kosuyolu Yiiksek ihtisas Saglik
Uygulama Ve Arastirma Merkezi

istanbul Mehmet Akif Ersoy Gogiis Kalp Ve
Damar Cerrahisi Saglik Uygulama Ve Arastirma 1
Merkezi

istanbul Okmeydani Saghk Uygulama Ve
Arastirma Merkezi

istanbul Sultan Abdiilhamid Han Saglik
Uygulama Ve Arastirma Merkezi

istanbul Sisli Hamidiye Etfal Saglik Uygulama Ve
Arastirma Merkezi

istanbul Umraniye Saglik Uygulama Ve
Arastirma Merkezi

istanbul Yedikule G6giis Hastaliklari ve Gogiis
Cerrahisi Saglik Uygulama Ve Arastirma 1 1
Merkezi

istanbul Zeynep Kamil Kadin Ve Cocuk
Hastaliklari Saglik Uygulama Ve Arastirma 1
Merkezi
Kayseri Saglik Uygulama Ve Arastirma Merkezi 3
Kocaeli Derince Saglik Uygulama Ve Arastirma
Merkezi

Konya Saglik Uygulama Ve Arastirma Merkezi 2
Saglik Bilimleri Fakultesi 13 1 3
Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu 13 6
Samsun Saglik Uygulama Ve Arastirma Merkezi 1
Tip Fakdltesi 4 2 10 1
Trabzon Ahi Evren Gogis Kalp Ve Damar
Cerrahisi Saglik Uygulama Ve Arastirma 3 2
Merkezi

Trabzon Kanuni Saglik Uygulama Ve Arastirma
Merkezi

TOPLAM 151 | 154 162 12 351 3

21 | 34 33 102

[EE N R oY)

w
[

4.1.1.4. Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Geldigi Ulke Calistigi Boliim Kisi Sayisi
Dogent Cin Tip Fakdltesi 1
Okutman Almanya Rektorlik 1
TOPLAM
12
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4.1.1.5. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvani Birimi Gorevlendirildigi Yer Kisi Sayisi
Prof. Sultan Abdiilhamit Han SUAM Medeniyet Universitesi 1
Prof. Kartal Litfi Kirdar SUAM Recep Tayyip Erdogan Universitesi 1
Doc. Sultan Abdiilhamit Han SUAM Uskiidar Universitesi 1
Dog. Sultan Abdiilhamit Han SUAM Maltepe Universitesi 1
Docg. Saglk Bilimleri Fakiiltesi istanbul Zaim Universitesi 1
Dog. Sultan Abdilhamit Han SUAM Bahcesehir Universitesi 1
Dog. Tip Fakiltesi Dicle Universitesi 1
Yrd.Dog. Saglk Meslek Yiksekokulu Marmara Universitesi 1

Toplam 8

4.1.1.6. Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik
Personel
Unvani Calistigi Birim Geldigi Yer Kisi Sayisi
Prof. Tip Fakdltesi Yildirim Beyazit Universitesi 1
Prof. Gulhane Tip Fakultesi istanbul Medeniyet tniversitesi 1
Prof. Tip Fakdltesi Yildirim Beyazit Universitesi 1
Prof. Tip Fakdltesi Mersin Universitesi 1
Prof. Tip Fakdltesi Yildirim Beyazit Universitesi 1
Dog. Tip Fakdltesi Dicle Universitesi 1
Yrd.Dog. Tip Fakdltesi Yildirim Beyazit Universitesi 1
Toplam 7
4.1.1.7. Engelli Akademik Personelin Unvanlarina Gére Dagilimi
Unvan Engelli Personel Sayisi Engel durumu/Derecesi

Toplam -

4.1.2. Akademik Personelin Yurt i¢ ve Yurt Disi Gérevlendirmeleri
4.1.2.1. 2547 Sayili Kanunun 33. Mad. Gére Goérevlendirilenler

2547 sayili Kanunun 33. maddesine gore Biriminizden lisansiistl egitim—0gretim igin yurtdisinda
gorevlendirilen ve gérevlendirmesi devam eden arastirma gorevlisi bilgilerine yer verilecektir (Universite
Yonetim Kurulu kararlari esas alinacaktir).

BOLUMU /BiRimi GITTIGI

UNIVERSITE/OKUDUGU
ANABILIM DALI

Toplam - -
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4.1.2.2. 2547 Sayili Kanunun 35. Mad. Gére Goérevlendirilenler

BOLUMU /BiRiMi GITTIGi

UNIVERSITE/OKUDUGU
ANABILIM DALI

Toplam - -

4.1.2.3. 2547 Sayili Kanunun 38. Mad. Gére Goérevlendirilenler

2547 sayili Kanunun 38. maddesine gore Biriminizden gorevlendirilen akademik personel
bilgilerine yer verilecektir.

GOREVLENDIRILDiGi UNIVERSITE /BiRiM

Dog. Dr. Saglk Bakanligi

Toplam 1

4.1.2.4. 2547 Sayili Kanunun 39. Mad. Gére Goérevlendirilenler

2547 sayili Kanunun 39. maddesine gore Biriminizden yurtdisinda ve yurticinde gérevlendirilen
akademik personel bilgilerine yer verilecektir

UNVAN BOLUM /BiRIM YURTDISI YURTIGI GOREVLENDIRME
GOREVLENDIRME GOREVLENDIRME SEKLI
ULKE ADI SEHIR ADI (Konferans,
Kongre....)
Prof.Dr Adana Numune Somali Mogadisu Gorevlendirme
SUAM

4.1.2.4. 2547 Sayili Kanunun 40. Mad. Gére Goérevlendirilenler

2547 sayili Kanunun 40. maddesinin (a), (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca Biriminizden
gorevlendirilen akademik personel bilgilerine yer verilecektir.

UNVAN Gorevlendirildigi Kanun Maddesi Gorevlendirilen Kisi Gorevlendirme
Sayisi Sayisi
Prof. Medeniyet Universitesi 1 1
Prof. Recep Tayyip Erdogan Universitesi 1 1
Prof. Yildirim Beyazit Universitesi 1 1
Prof. istanbul Medeniyet tniversitesi 1 1
Prof. Yildirim Beyazit Universitesi 1 1
Prof. Mersin Universitesi 1 1
Prof. Yildirim Beyazit Universitesi 1 1
Docg. Dicle Universitesi 1 1
Dog. Uskiidar Universitesi 1 1
Doc. Maltepe Universitesi 1 1
Docg. istanbul Zaim Universitesi 1 1
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Dog. Bahgesehir Universitesi 1 1
Docg. Dicle Universitesi 1 1
Yrd.Dog. Marmara Universitesi 1 1
Yrd.Dog. Yildirim Beyazit Universitesi 1 1
TOPLAM 15 15

2015

2016

4.1.2.7. OYP Kapsaminda Gorevlendirilen Akademik Personel Sayilari

Yurt igi

Yurt Disi

4.1.3 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi [GUNCEL]
23 yas alti 24-30vyas | 31-35vyas 36-40 yas 41-50vyas | 51yas tzeri
Kisi Sayisi 4 151 114 145 309 123
Yiizde(%) 0,5 18 13 17 36 15
414 Akademik Personelin Kadin-Erkek Dagilimi
Unvani Kadin Erkek Toplam
Profesor 11 141 151
Dogent 16 139 154
Yrd. Dogent 26 136 162
Ogretim Gorevlisi 9 3 12
Okutman 9 4 13
Arastirma Gorevlisi 28 324 351
Uzman - 3 3
Cevirici
Toplam 99 750 846
15
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4.2. iDARI PERSONEL

27.07.2016 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan 669 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile 304 idari

kadrolu personel kurumumuza devrolunmustur.

4.2.1. Yillara Gore idari Personel Sayilar

Yih Sayi
2015 -
2016 337
4.2.2. idari Personelin Kadro Doluluk Oranina Gére Dagilimi
Hizmet Sinifi Dolu Kadro Bos Kadro Toplam

Genel idari Hizmetler Sinifi 164 145 309
Saglik Hizmetleri Sinifi 29 24 53
Teknik Hizmetler Sinifi 71 61 132
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 1 5 6
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetler Sinifi 31 33 64
Toplam 337 269 606

4.2.3. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

Hizmet Sinifi

Toplam

Genel idari Hizmetler Sinifi 164
Saglik Hizmetleri Sinifi 29
Teknik Hizmetler Sinifi 71
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi 1
Avukathk Hizmetleri Sinifi 1
Din Hizmetleri Sinifi -
Yardimci Hizmetler Sinifi 31
Toplam 337

4.2.4. idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans Doktora
Kisi Sayisi 7 85 68 120 36 2
Yiizde (%) 2 25 20 36 11 0,4
16
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4.2.5. idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

0-1yil 1-3 yil 4-6 yil 7-10 yil 11-15yil 16-20yil 21yl
tizeri
Kigi Sayisi 5 19 15 24 46 86 142
Yiizde 1 6 4 7 14 26 42
(%)

4.2.6. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

23 yas alti 24-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas 51 yas Uzeri
Kigi Sayisi 5 25 27 59 177 44
Yiizde (%) 1 7 8 18 53 13

4.2.7. idari Personelin Kadin Erkek Dagilimi.

Kadin Erkek Toplam
Kisi Sayisi 138 199 337
Yiizde 41 59 100

4.3.

Personelin Atanmasina / Ayrilmasina iliskin bilgiler

Yil igerisinde Universitemize 139 personel atanmis, 669 sayili Kanun Hilkkmiinde kararname ile GATA’dan
688 akademik personel Universitemize devrolunmustur. 33 personel emeklilik ve diger sebepler ile
kurumumuzdan ayrilmistir.

2016 Yilinda Atamasi

2016 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi

Yapilan Personel Sayisi Emekli Diger
Akademik 100 16 29
Personel
idari Personel 39 1 4
Toplam 139 17 33

4.4, Personelin Katildigi Egitimler

Egitimin Hangi Kaynaktan Saglandigi Suresi Katilan Personel  Personelin
Konusu (Kurum igi/Kurum Digi) Sayisi Unvani
Turk Dili Kurum igi 1 saat 20 Genel
Toplam 1 1 20 1
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5. SUNULAN HiZMETLER

1. Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak,

2. Universitemizde goérev almis ve alan personelin atama, 6zliik, emeklilik ve benzer islemlerini
yapmak.

3. Birimin islerinin en az masrafla, tespit edilmis kalite, miktar ve zaman standartlari cercevesinde
gerceklestirilmesini saglamak U(izere, bagh personeli siirekli ve siireli olarak denetlemek.

4. Birim faaliyetlerinin yirutilmesi, yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi igin, birimine tahsis edilen
personel, yer, malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik olarak hedefler ve standartlar
belirlemek,

5. Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, verimli, ekonomik ve nitelikli olarak yerine
getirilebilmesi icin kendinin ve astlarinin faaliyetlerini programlamak ve gizelgelemek. Rutin islerin
formlara baglanmasina, islerin basitlestiriimesine calismak, sonucu Genel Sekretere iletmek.

6. Birimdeki personel arasinda ve bunlarla organik gorev iliskisi bulunan diger birimlerin personeli
arasinda aksamayan, uyumlu bir haberlesme ve isbirligi diizenini kurmak,

7. Birim iginde etkin bir kayit ve dosya sistemi kurmak, vyilritmek ve gelistirmek.

8. Birim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanip, yuritilebilmesi icin gereken diizeyde sorumluluk
ve vyetkiyi astlarina devretmek sonuclara yonelik sorumluluk ve yetkiyi elinde tutmak.

9. Birimdeki kadrolara iliskin gorevler, yetkiler ve sorumluluklar ile bu kadro gérevlerine atanacaklarda
aranan Ozel niteliklerde degisikligi gerektiren hususlari tespit etmek, Genel Sekretere 6nermek.

10. Daire faaliyetlerinin yurGtulebilmesi icin gerekli elemanlarin segiminde, gérevden alinmalarinda,
terfi ve atamalarinda, odullendirme ve cezalandirmalarinda Genel Sekretere dneride bulunmak.
Astlarindan kendisine iletilen personel hareketlerine iliskin 6nerileri incelenmek, degerlendirmek
Genel Sekretere 6neride bulunmak,

11. Verilecek diger benzeri gérevleri yapmak

HAZIRLAYAN

Adi ve Soyadi : Derya FIDAN
Unvani : Uzman
Telefonu : 1406

Imza
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim c¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli
glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontrollnin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ali SERINOGLU
Personel Daire Baskani
30.01.2017
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