SAGLIK BIiLiMLERIi UNIiVERSITESI
ARASTIRMA GOREVLILERININ PERFORMANSA DAYALI
GOREV SURELERININ UZATILMASINA DAIR YONERGE

Amac ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Saglk Bilimleri Universitesi akademik
birimlerinde, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 50 nci maddesinin (d) bendine gore
istihdam edilen aragtirma gorevlilerinin, 7417 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile Bazi
Kanunlarda ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun’un 32 nci maddesine gore performansa dayali gérev siirelerinin uzatilmasi i¢in gerekli
sartlar1 belirlemektir.

(2) Bu Yénerge, Saglk Bilimleri Universitesi biinyesindeki birimlerde, 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu’nun 50 nci maddesinin (d) bendine gore istihdam edilen arastirma
gorevlilerinin 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun Ek 38 inci maddesine gore performansa
dayal1 gorev siirelerinin uzatilmasi icin gerekli diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 50 nci maddesinin
(d) bendine ve Ek 38 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) AKBYS: Saglik Bilimleri Universitesi Akademik Bilgi Y&netim Sistemini,

b) Rektdr: Saglik Bilimleri Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Saglik Bilimleri Universitesi Senatosunu,

Ifade eder.

Genel sartlar

MADDE 4- (1) Saghk Bilimlerinde, Miihendislik Bilimlerinde ve Fen bilimlerinde
performansa dayali olarak uzatma talebinde bulunan arastirma gorevlilerinin, en az bir tanesi
SCI/SCIE/SSCI/AHCI tarafindan taranan dergilerde lisansiistii tezlerden iiretilmemis olmak
iizere uluslararast alan indeksleri tarafindan taranan uluslararasi hakemli dergilerde
yaymmlanmig veya yayima kabul edildigi belgelenmis en az iki (2) adet 6zgiin arastirma
makalesi olmas1 gerekir.

(2) Sosyal Bilimler ve Spor Bilimlerinde, performansa dayali olarak uzatma talebinde
bulunan arastirma gorevlilerinin, SCI/SCIE/SSCI/AHCI tarafindan taranan dergilerde veya
uluslararas1 alan indeksleri tarafindan taranan uluslararasi hakemli dergilerde lisansiistii
tezlerden iiretilmemis olmak iizere yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis en az
iki (2) adet 6zgiin arastirma makalesi olmasi gerekir.

Siire uzatim talebi

MADDE 5- (1) Arastirma gorevlilerinin performansa dayali gorev siiresi uzatimi
taleplerinde AKBY'S iizerinden elektronik ortamda beyan edilen bilimsel ¢aligmalari ile diger
akademik faaliyetleri, akademik birimler tarafindan olusturulmus 3 6gretim iiyesinden olusan
komisyon tarafindan bu esaslar dogrultusunda degerlendirilir. Degerlendirme sonucunda
performansa dayali gorev siiresinin uzatilmasi hakkindaki birim yo6netim kurulu karar
Rektorlik makamina arz edilir.

Genel sartlarin uygulanmasi

GECICI MADDE 1- (1) Bu Yonergenin 4 iincii ve 5 nci maddelerinde diizenlenen sartlar
01.01.2025 tarihinde yiiriirliige girer. Bu tarihten once arastirma gorevlilerinin performansa
dayal1 gorev siirelerinin uzatilmasi, ilgili akademik birimin teklifi ve aragtirma gorevlilerinin
AKBYS iizerinden elektronik ortamda beyan etmis olduklar1 bilimsel calismalari ile diger
akademik faaliyetleri gozetilerek Rektor tarafindan yapilir.



Yiirurlik

MADDE 6- (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte ylriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 7- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
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